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SISTEMA INTERSECTORIAL DE PROTECCION SOCIAL
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

MINISTERIO DE PLANIFICACION - SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA REGION MAULE

i
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TENO

PARA LA APLICACION DE LA FICHA DE PROTECCION SOCIAL

91 SET. 2010

En Talca, a de de 2010, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
DE PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA REGION MAULE , RUT N° 60.103.005-5 ,
representado por su Secretario{(a) Regional Ministerial de Planificacién y Coordinacién

don(fa) Pedro Mora Valenzuela , ambos domiciliados en calle Dos Oriente 1254 , comuna de
Talca , Regién de del Maule , por una parte; y por la otra, la MUNICIPALIDAD DE TENO
JRUT N° 69.100.300-0 en adelante la“Municipalidad”, representado por su Alcalde(sa),
don(na) Sandra Eugenia Valenzuela Perez , ambo(a)s domiciliado{a)s en calle Arturo Prat 298
. comuna de Teno , Regién Maule ; y

CONSIDERANDO:

Que, en conformidad con lo establecido en la Ley N° 20,379, que crea el Sistema
intersectorial de Proteccidén Social e institucionaliza el Subsistema Chile Crece Contigo, el
Gobierno de Chile a través del Ministerio de Planificacién tiene a su cargo la administracién,
coordinacién, supervision y evaluacién de la implementacién del Sistema Intersectorial de
Proteccién Social, que constituye un modelo de gestiéon conformado por las acciones y
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prestaciones sociales ejecutadas y coordinadas por distintos organismos del Estado,
destinadas a la poblacién nacional mas vulnerable socio econdmicamente y gue requieren
de una accién concertada de dichos organismos para acceder a mejores condiciones de

vida.

Que dicho Sistema cuenta con un instrumento que permite la caracterizacién
socioecondmica de la poblacion nacional, cual es la Ficha de Proteccion Social, y que el
Ministerio de Planificacion ha determinado suscribir convenios con las Municipalidades del
pais, con el objeto de que apliquen dicho instrumento a los habitantes de su comuna, en
atencion a las facultades que le otorga el articulo octavo inciso segundo de la Ley N° 20.379
ya sefalada, que dispone que el Ministerio de Planificaciéon podra celebrar convenios con las
Municipalidades del pais, con otros érganos de la Administracion del Estado ¢ con entidades
privadas sin fines de lucro, para el funcionamiento del Sistema.

Que en consideracién a que el terremoto ocurrido el pasado 27 de febrero de 2010, afectd la
vida y situacidn socioeconémica de muchas familias, se hace necesario aplicar la Ficha de
Proteccion Social para recoger y actualizar informacidon de quienes se encuentran en
situacién de mayor vulnerabilidad.

Que el Decreto Exento N2 0343, de 20 de octubre de 2009, del Ministerio de Planificacién,
delega en los Secretarios Regionales Ministeriales de Planificacion y Coordinacidn la facultad
de celebrar convenios de colaboracidon y/o de transferencia de recursos, por un monto de
hasta 5.000 U.T.M, para la implementacién y ejecucion de los Subsistemas sefialados
anteriormente, y de transferencia de recursos hasta el monto sefialado, para la aplicacién
del instrumento de caracterizacidon socioecondmica de la poblacion con las Municipalidades
del pafs.

Que, la Ley N° 20.407, de Presupuestos del Sector Publico para el afo 2010, contempla
recursos para los fines sefalados precedentemente.
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LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:
PRIMERO: Objeto del Convenio

Por este acto, la Secretaria Regional Ministerial de Planificacidon y Coordinacién, encomienda
a la Municipalidad, quien acepta, la aplicacién de, 2 lo menos, 1895 {numero) Fichas de
Proteccién Social, a familias y/o personas que tengan su domicilio en la comuna, y gque se
encuentren en alguna de las situaciones que se pasan a sefalar:

1, Vivan en aldeas y campamentos provisorios organizados producto del terremoto
acaecido el 27 de febrero del presente ano,

2. Se requiera la actualizacidon de su Ficha de Proteccién Social con la informacién sobre

si su situacion de tenencia del sitio se encuentra o no en riesgo de lanzamiento.

3. Tengan su domicilio en zonas rurales.

El objeto del presente convenio es recoger y/o actualizar la informacion de las familias y/o
perscnas que se encuentren en alguna de las situaciones sefaladas anteriormente,
encuestando primeramente a todas las personas que sea posible que se encuentren en la
situacion del nimero 1 de esta cldusula, luego a todas las que sea posible que se
encuentren en el ndmero 2 y con posterioridad a las del nimero 3, hasta completar el
numero de Fichas de Proteccidn Social que se sefala en el parrafo primero de esta cldusula.

SEGUNDO: Con el objeto de dar cumplimiento al presente convenio y bajo la normativa
municipal respectiva, la Municipalidad se compromete a realizar las siguientes actividades y/

0 Procesos:

1) Aplicar la Ficha de Proteccidn Social, a las familias y/o personas que corresponda de la

comuna.

Para aplicar la encuesta a las familias y/o personas que se encuentran en la situacién



GORIEENG DEF

~HiLE

MINISIL®IQ DF
FLANINICACION

sefalada en el ndmero 1 de la cldusula primera, deberd concurrir a todas las aldeas y
campamentos ubicados en la comuna, y aplicar la Ficha de Proteccion Social a todas las
familias y/o personas que alli residan.

Para aplicar la encuesta a las familias y/o personas que de acuerdo a lo sefialado en la
clausula primera numeros 2 y 3, no tengan su Ficha de Proteccién Social actualizada, o
tengan su domicilio en zonas rurales, deberdn encuestar a las familias que se correspondan
con los folios que le indique la SERPLAC a través del mddulo “Ficha de Proteccién Social”,
contenido en la Plataforma Informatica del Ministerio de Planificacion.

2) Velar que las personas que presenten duplicidad de registro, queden incorporadas
exclusivamente en la ficha que corresponda.

3) Anular la Ficha de Proteccidn Social mas antigua de las Familias que se encuentren
duplicadas.

4) Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracién del

convenio.
5) Contratar hasta ng personas para que apliquen las encuestas.

6) Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en la ejecucién de las actividades
encomendadas en el presente convenio.

7) Nombrar un Encargado del convenio, el que ademas tendra a su cargo el acceso y uso
del Sistema en Linea de Gestién de Convenios del Ministerio de Planificacién, en adelante
SIGEC, y acceso al mddulo “Ficha de Proteccidn Scocial”, contenido en la Plataforma
Informatica del Ministerio de Planificacion por parte de la Municipalidad, debiendo ser un

funcionario con responsabilidad administrativa.

8) Adoptar todas las medidas necesarias para el adecuado traspaso y resguardo de la
informacién social obtenida a través de la aplicacidon de la Ficha de Proteccién Social.

9) Entregar oportunamente los informes técnicos y de inversién requeridos, en formato
papel, dentro de los plazos establecidos en el presente convenio.
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10) Ingresar los informes sefialados en el numero anterior, en el SIGEC, junto con ser
entregados en formato papel a la SERPLAC.

TERCERO: Acceso a la informacion y claves

Ef Encargado Municipal a que se refiere el nimero 7 de la clausula segunda del presente
convenio, debera descargar los listados de encuestaje proporcionados por la SERPLAC,
desde el moédulo Ficha Proteccidon Social contenido en la plataforma informatica del
Ministerio de Planificacion.

Para acceder a la plataforma el funcionario Municipal debera utilizar la clave que le ha sido
asignada para su uso exclusivo, en conformidad con el convenio de conectividad vigente
suscrito entre la Municipalidad y SERPLAC, y lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 160, de
2007, del Ministerio de Planificacién, que aprueba el Reglamento del Registro de informacién
Social del Ministerio de Planificacidn, y seguir las instrucciones contenidas en el “Manual de
Usuario de la Ficha de Proteccién Social”, para el tratamiento de la informacién contenida en

la Ficha de Proteccidn Social, disponible en el SIGEC.

El o los funcionarios o personas autorizadas a quienes se les ha asignado clave de acceso al
Registro, no podran ceder bajo ninguna circunstancia sus claves y nombres de usuarios, y
seran plenamente responsables de las acciones efectuadas bajo el uso de su clave y
nombre.

La Municipalidad deberd informar por oficio a la SERPLAC respecto de cualquier modificacién
de los funcionarios o personas autorizados para ingresar al Registro, a fin de que MIDEPLAN
ejecute las medidas pertinentes, entre las que se encontraran la cancelaciéon de las claves
de acceso y generacidn de nuevas claves para los funcionarios que correspondan.

Queda estrictamente prohibido a la Municipalidad la generacidén de claves distintas a las
autorizadas por el Ministerio de Planificacién, y la entrega o autorizacion de su uso a
personas distintas de las autorizadas en conformidad con el Decreto Supremo N° 160, de
2007, del Ministerio de Planificacién, que aprueba el Reglamento del Registro de informacion
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Social del Ministerio de Planificacion.

CUARTO: Confidencialidad y resguardo de la informacion

En conformidad con el articulo 5° de la Ley N° 20.379 ya citada, los funcionarios municipales
deberdn respetar la confidencialidad de la informacién a la que tengan acceso, estando
prohibida su aduiteracién o difusion no autorizada por el Ministerio de Planificacién, asi como
la consignacion de informacién falsa durante el proceso de encuesta. La infraccién de esta
disposicién se estimard como una vulneracién grave al principio de probidad administrativa
y sera sancionada en conformidad a la ley.

En caso que la Municipalidad encomiende a terceros la toma de la encuesta, el
procesamiento computacional, deberd establecer contractualmente los resguardos
necesarios que garanticen los derechos de los titulares de los datos de que se trata,
respecto al contenido de éstos, asf como el deber de confidencialidad y seguridad aplicables,
de conformidad con lo dispuesto de [a Ley N° 19.628, sobre Proteccidn de la Vida Privada.

El incumplimiento de estas obligaciones faculta a la SERPLAC para dar término inmediato al
convenio, reservandose el derecho de ejercer las acciones legales que correspondan para
perseguir las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas del mal uso que
se haya dado a la informacién transferida.

QUINTO: Instrumentos Técnicos

Para el adecuado cumplimiento del presente convenio, la SERPLAC pondré a disposicién de
la Municipalidad, en el Sistema en Linea Gestién de Convenios del Ministerio de

Planificacién, (SIGEC), los instrumentos técnicos necesarios para su gestién, cuales son:
1. “Manual de Usuarios: Ficha de Proteccidn Social.”

2. Formato de Informe Técnico.
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3. Formatos de Informes de inversién Mensuales y Final.

SEXTO: Transferencia de Recursos

Para la ejecucién del presente convenio, la SERPLAC transferird a ta Municipalidad la
cantidad de $ 1.800.000 .- ( un millon ochocientos mil pesos), fondos contemplados en la
Partida 21, Capitulo 01, Programa 07, Subtitulo 24, [tem 03 - 341, “Ficha de Proteccidn
Social”, Subsecretaria de Planificacién, de la Ley de Presupuestos del Sector Publico afo
2010,

Los recursos se transferiran de una sola vez, dentro de los diez dias habiles siguientes a2 la
total tramitacion del acto administrativo que apruebe el presente convenio de transferencia

de recursos.

Los recursos transferidos deben depositarse en la cuenta corriente que fa Municipalidad
disponga para la recepcidn exclusiva de fondos provenientes de la SERPLAC.

SEPTIMO: Utilizacién de los recursos

7.1 Destino de los recursos: Los fondos deberdn ser utilizados exclusivamente en el
financiamiento y gestién de las actividades contempladas en el presente convenio.

7.2 Restitucién de recursos no ejecutados: De existir saldos no ejecutados de Ios recursos
transferidos, la Municipalidad debera efectuar la devolucién de éstos en la cuenta corriente
gque le indique la SERPLAC.

7.3 Cuenta Complementaria: Para la administracién de los recursos transferidos, la
Municipalidad deberd crear en su contabilidad, una cuenta de Administraciéon de Fondos
denominada “Ficha de Proteccidn Social 2° semestre 2010", que destinara exclusivamente
para el orden contable de la gjecucién del convenio.

7.4 Rendicién de Cuentas: Para un adecuado control financiero de los recursos transferidos,
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la Municipalidad, de acuerdo a lo establecido en la Resolucién N2 759 de 2003, de la
Contralorfa General de la Republica, que “Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de
Cuentas”, debera:

1.Emitir un comprobante de ingresos de los fondos transferidos, y entregarlo a la SERPLAC
dentro de los cinco dfas habiles siguientes a la transferencia de fondos.

2.Remitir informes mensuales de inversién que den cuenta de la ejecucion de los recursos
transferidos, dentro de los cinco dfas habiles siguientes al mes gue corresponda informar.

Junto a lo anterior, deberd remitir un informe final de inversién que deberéd contener, a lo
menos, el monto detallado de la inversidn realizada y si lo hubiere, el saldo no ejecutado,
dentro de los 30 dias corridos siguientes a {a ejecucidon de las actividades comprometidas.

Los informes de inversién, mensuales y finales deberdn diferenciar los rubros de gastos de
inversion y de administracién, con expresién de los montos asignados a cada tipo de gasto,

y ser coincidentes con los informes técnicos en cuanto a actividades e inversién realizada.

OCTAVO: Informes Téchicos

La Municipalidad entregara a la SERPLAC dentro de los guince dias corridos contados desde
la finalizacion de las actividades objeto de este convenio, un Informe Técnico que de cuenta
de las encuestas efectivamente aplicadas, separadas por categoria de familias encuestadas,

establecidas en la clausula primera.

NOVENO: Elaboracidon y Revisién de Informes

El informe técnico y los informes de inversién deberdn elaborarse de acuerdo a los formatos
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de informes que entregara el Ministerio de Planificacidén, a través de su Sistema en Linea de
Gestidn de Convenios, SIGEC.

La Municipalidad debera entregar a la SERPLAC los informes técnicos y de inversidn en los
plazos establecidos para ello en las cldusulas precedentes. La SERPLAC deberé revisar el
informe técnico dentro de 15 dias habiles, y los informes mensuales y final de inversién
dentro del plazo de 10 dfas hdbiles, contados desde su recepcién, y podrd aprobarlos u
observarlos total o parcialmente.

En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones respecto de los informes, éstas
deberan notificarse a la Municipalidad dentro de los dos dfas habiles siguientes al término de
la revisién. La Municipalidad tendra un plazo de 10 dias habiles contados desde la recepcién
de las observaciones o aclaraciones efectuadas al informe respectivo, para hacer las
correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a ta SERPLAC, que debera revisarlas
dentro de los 5 dias habiles siguientes a la fecha de su recepcidn, y aprobarios o rechazarlos
en forma definitiva.

El no presentar los informes, 0 no subsanar los errores u observaciones planteadas por la
SERPLAC dentro de plazo, se considerara un incumplimiento grave del presente convenio.

DECIMO: Contrapartes técnicas

Con el objeto de efectuar el seguimiento, y coordinaciones necesarias para la ejecucién del
convenio, cada una de las partes designara una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de la SERPLAC, serd el funcionario con responsabilidad
administrativa encargado de la Ficha de Proteccidn Social en la Region, designado por el
Secretario Regional Ministerial de Planificacién y Coordinacién.

La Contraparte Técnica de la Municipalidad, correspondera a Marta Campos Concha ,
funcionario con responsabilidad administrativa designado por el Alcalde como responsable
de la ejecucién del convenio.
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UNDECIMO: Incumplimiento

En caso que la Municipalidad incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenio, la SERPLAC podréa poner término a éste
unilateralmente y exigir la restitucién de los recursos no ejecutados, los que han sido objeto
de observacidn, y los utilizados en actividades distintas a las contempladas en el presente
convenio o en sus modificaciones, segun corresponda.

DUODECIMO: Modificaciones

Las partes, de comun acuerdo, y por motivos fundados, podran modificar por escrito el
presente convenio, lo que deberd ser aprobado por el correspondiente acto administrativo,
el que producira sus efectos una vez que se encuentre totalmente tramitado.

DECIMO TERCERO: Vigencia

El presente convenio entrard en vigor desde la fecha de total tramitacién del acto
administrativo que lo apruebe, y se mantendra vigente hasta el 30 de mayo de 2011. Los
plazos indicados para la ejecucion del Proyecto, para la entrega de los informes técnicos y
financieros, u otro sefialado en el presente convenio, deberan cumplirse conforme a lo
sefialado para cada caso, pero teniendo esta fecha como limite.

El plazo maximo para la ejecuciéon de las actividades del convenio, serd hasta el 31 de
marzo del 2011.

DECIMO CUARTO: Personeria

La personerfa con gue concurren a este acto, el 5r. {(a) Secretario{a) Regional Ministerial de
Planificacion y Coordinacién de la Regién del Maule , don(fia)

Pedro Mora Valenzuela , consta en Decreto Supremo N 81 de miércoles 28 de abril de 2010,

10
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del Ministerioc de Planificacién, y la del Alcalde de TENO , don{(fia), Sandra Eugenia
Valenzuela Perez , consta en el Decreto N° 505 del sdbado 6 de diciembre de 2008 .

DECIMO QUINTO: Ejemplares

El presente Convenio se firma en seis (6) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos
en poder de cada parte, uno en poder del Departamento de Presupuesto y Finanzas, y otro
en poder de la Secretarfa Ejecutiva de Chile Solidario

| SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL |
'/ L.MUNICIPALIDAD DE TENO DE PLANIFICACION Y COORDINACION

. | DE LA REGION DEL MAULE |



