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CONVENIO PARA FUNCIONAMIENTO DE JARDIN INFANTIL CON TRANSFERENCIA
DE FONDOS T

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES = *

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TENO

En la ciudad de Talca, a 0. de Mayo de 2005., entre la JUNTA NACIONAL DE JARDINES
INFANTILES. corporacidbn a itonoma, con personalidad juridica de derecho publico, RUT:
70.072600-2 representada por su Direclora Regional, dofa MARIA ANGELICA VEGA
ESPINOSA, Profesora. Cédula de Identidad N” 4.760.048-0, ambas domiciliadas en 7 oriente

N° 1250, ciudad de Talca en adelante ia "JUNJI", por una parte; y por la otra, la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE TENO, RUT N (9.100.300-0, Corporacién de Derecho Publico,
representada legalmenle, por don RENE MELLADO CRUZ, Céduta de Identidad

N™ 8.219.424-k, ambos domiciliados en calle Arturo Prat N° 298, comuna de Teno, ciudad de
Teno, Region del Maule, en adelante también "la ENTIDAD ADMINISTRADORA", se ha
convenido lo siguiente: ‘

PRIMERO: De la autorizacién legal. Que, la ley de Presupuestos del Sector Publico autoriza
anualmente a ia JUNJI, para transferir fondos a entidades publicas y/o privadas sin fines de lucro
para ia instalacion, administracion y funcionamiento de Jardines Infantiles, lo que se materializa a
traves de una Resolucion, visada por el Ministerio de Hacienda, que esta afecta al tramite de toma
de razon de la Contraloria General de la Republica. ‘

SEGUNDO: De la direccién y capacidad del Jardin Infantil y/o Sala Cuna. La JUNJI y la
ENTIDAD ADMINISTRADORA por el presente instrumento, suscriben un convenio de
colaboracion para el funcionamiento del siguiente Jardin Infantil:

a) Jardin Infanti! ubicado en Camino Publico s/n, Sector San Leon, comuna de Teno, Séptima
Region. :

Eslte Jardin tendra la capacidad total de 32 parvulos, distribuidos en los niveles medio menor,

+

medio mayor y primero transicion. ‘

TERCERO: De las obligaciones de la entidad. La ENTIDAD.ADMINISTRA'DORA, estara
obligada a:

a) Veiar por el buen funcionamiento del Jardin Infantil, por 1a seguridad y calidad de la
atencidn de los parvulos, no teniendo la JUNJI responsabilidad alguna en los hechos,
aclos u omisiones, que ocurran en el interior del establecimiento, que de cualquier forma
pudieren afectar a los parvulos, al personal, padres y apoderados, publico en general y a
todo tipo de bienes.

b) Cautelar el correcto uso de los fondos de! Estado.

¢) Dar cumplimiento a lo sefatado en el articulo 10°, letras a) a Ia letra e), ambas inclusive, de
la Resolucion Exenta N°015/1963 del 2004.

d) A que en los Jardines Infantiles que reciban transferencia de fondos, se instale dentro de
los tres primeros meses de funcionamiento, en el frontis del establecimiento una
sefialélica que indique que se trata de un jardin con Transferencia de Fondos de la JUNJI,
la que debera cumplir con las indicaciones técnicas entregadas por ésta, la que solo
debera ser ulilizada durante el periodo de vigencia del presente convenio.
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e) Informar a los padres los mecanismos de reclamo en caso de disconformidades y tener en
un lugar publico y de allo transito, una sefalética que contenga informacion sobre las
oficinas regionales de informacion, reclamos y sugerencias (OIRS), de acuerdo a las
instrucciones entregadas por la JUNJL. '

f) Contar con un inventario actualizado de todos los bienes muebles y del equipamiento
exislente en el jardin infantil, de acuerdo a las especificaciones contenidas en el Manual
de Transferencias de fondos.

+ g) Cumplir con las demas disposiciones contenidas en la Resolucion Exenta N° 015/1963 y
N® 015/2196, del 2004, de la Vicepresidenta Ejecutiva.

CUARTO: De las obligaciones de la JUNJL. La Institucion se obliga entre otros aspectos: |

a) A realizar un aporte a la ENTIDAD ADMINISTRADORA, que consistira en el traspaso
mensual de fondos para el funcionamiento y administracion de los Jardines Infantiles
individuatizados en la ¢ladusula sequnda. ‘

b) A realizar en forma correcta y oportuna el traspaso de los montos a la ENTIDAD
ADMINISTRADORA. ' :

c) A velar por el correcto uso y destino de los aportes en los fines dispuestos en el presente
contrato.

d) A entregar alimentacion a los nifios y nifias que asistan a los Jardines Infantiles, a través
de un concesionario contratado por la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas
(JUNAEB). de conformidad al Convenio iInstitucional de fecha 22 de enero de 1987.

QUINTO: De ia determinacion def monto de la transferencia. E! monto total de la transferencia
mensual de fondos, serd el que resulte de multiplicar el valor parvulo-mes por la asistencia media
registrada en cada nivel del respectivo jardin durante el mes anterior al mes precedente al pago.
A modo de ejemplo, si se lratare del pago del mes de septiembre, el monto total de la
transferencia, sera el que resulte de multiplicar el valor parvulo-mes por la asistencia media
registrada en cada nive! del respectivo jardin durante el mes de julic del afio respectivo.

La norma antes sefalada, tendr4 las siguientes excepciones;

a) E! mes de abril se pagara en relacién a la asistencia promedio de los meses de
noviembre, diciembre y enero;

b} Para los Jardinks Infantiles que inician actividades por primera vez:

* El primer mes de funcionamiento, excepcionalmente y por unica vez, se
transferira el monto que resulte de muitiplicar el valor parvulo-mes por la
capacidad total autorizada, segiin las normas y procedimientos establecidos
por la JUNJI; y

* &l segundo mes de [uncionamiento, el monto de la transferencia se calculara
en relacion con la asistencia promedio del mes anterior.

En casos graves, lales como, epidemias, inundaciones, catastrofes naturales u otras situaciones
de similar gravedad, debidamente calificadas por la JUNJI y a peticién formal de la ENTIDAD
ADMINISTRADORA, se podra transferir el aporte mensual mediante resolucion fundada de la
Direccion Regional, de acuerdo al promedio de asistencia del trimestre inmediatamente anterior.
En estos casos, la enlidad debera hacer flegar una comunicacién formal a la Direccidn Regional
respectiva, dentro de los 10 dias siguientes al hecho gue la hubiera afectado.

SEXTO: Del pago de la transferencia. E pago de la transferencia de fondos se efectuara por
cada Direccion Regional de la JUNJI a partir del sexto dia habil de cada mes, y siempre que se
encuenire aprobada la rendicion de cuentas de la transferencia correspondiente al mes
inmediatamente anterior, de conformidad a lo sefialado en la clausula siguiente.

SEPTIMO: De la rendicion de cuentas. La ENTIDAD ADMINISTRADORA rendira cuenta
mensuaimentle de la transferencia de fondos, de acuerdo a la normativa que regula esta materia.

Solo podréa aprobarse aquella rendicion de cuentas que se encuentre ajustada a la normativa y
que se refiera a gastos de funcionamiento y administracién de los Jardines Infantiles.
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En caso de incumplimiento por parté de la ENTIDAD ADMINISTRADORA, de la normatjva
relativa al uso de los fondos y su rendicion, la JUNJI no dara curso a la transferencia del mes, sino
hasla la total aprobacién de la rendicion de cuentas objetada. . '

La JUNJ! tendra la facuitad de revisar las rendiciones de cuentas de las entidades, en cualquier
tiempo y ain cuando se refieran a gastos efectuados en meses anteriores. ,
Si la ENTIDAD ADMINISTRADORA no riendiere cuentas en la forma y plazo correspondiente, si
las rendiciones tuvieren un significativo nimero de errores, si se delectaren errores reiterados en
ellas, o bien, si no existiere claridad sobre el uso de los recursos transferidos, la JUNJI tendra la
facultad de exigir a 1a entidad que cumpla con un proceso mas estricto de rendicion de cuentas,
circunstancia que le debera ser nolificada por escrito.

Si la ENTIDAD ADMINISTRADORA da aviso de término del convenio, de acuerdo a lo sefialado
en la clausula duodécima del presente instrumento, no se aceptaran gastos de gquipamiento ¥
reparaciones. .

OCTAVO: Del uso y destino de los fondos. Los fondos traspasados a la ENTIDAD
ADMINISTRADORA deberan utilizarse en gastos de funcionamiento y administracién de los
Jardines Infanliles, de conformidad a la normativa correspondiente, teniendo siempre como fin
Uitimo el bienestar y la formacitn de los nifios y nifias atendidos en el Jardin Infantil.

La ENTIDAD ADMINISTRADORA debera dar cumplimiento & los requisitos minimos establecidos
por ta JUNJI, en los ambitos de Personal, Material Didactico y Equipamiento, que se sefiala en el
manual de transferencias de fondos, pudiendo invertirse los recursos traspasados nuevamente en
dichos ambilos o en otros que expresamente permita dicho manual.

Excepcionalmente, la ENTIDAD ADMINISTRADORA podra solicitar autorizacion por escrito a la
Direccidn Regional respectiva para destinar los fondos en transferencia a gastos que no estén
considerados en lps ambilos autorizados por la JUNJI. La Direccidn Regional, resolvera la
solicitud previa consulta a la Unidad de Control a Terceros de la Direccion Nacional.

El gasto en personal considera el pago de las remuneraciones, lo que incluye sueldos, horas
extraordinarias, fondo de cesantia, incentivos, asimismo, el pago de aguinaldos con un monto
tope equivalente al que las leyes dispongan para los funcionarios publicos.

NOVENO: De la Supervisién y Control de los Fondos Transferidos. Correspondera a las
Direcciones Regionales de la JUNJI, la supervisién o fiscalizacién del cumplimiento del uso y
destino de los fondos otorgados por concepto de transferencias, la concordancia entre las
rendiciones de cuentas y los gastos, asi como el cumplimiento de su normativa en particular, sin
perjuicio de las facultades relacionadas con esta materia, que tenga la Direccién Nacional de la
JUNJI a través de sus departamentos y unidades respectivas.

DECIMO: De las Sanciones. En el caso de detectarse discrepancias en las rendiciones de
cuentas por irregularidades o errores existentes en éstas, en la documentacion de la entidad, en
los gastos realizados y/o en la realidad del jardin, la JUNJi procedera a descontar en su totalidad
de la lranslerencia de! mes en curso, el monto correspondiente a las diferencias constatadas,
debidamente reajustadas segin la variacion experimentada por el Indice de Precios al

Consumidor ( I. P. C.), entre el mes anterior a aquel en que se produjo la irregularidad y el mes
anterior aguel en que se efeclue el descuento.

En caso de incumplimiento de! presente convenio por parte de la ENTIDAD ADMINISTRADORA,
ta JUNJ! podra suspender temporalmente el pago de la transferencia en forma total o parcial.

Constituiran infracciones graves entre otras, la adulteracién de la asistencia diaria, ia adulteracién
dg cualquier documenio exigido en la postulacién a la transferencia, Iz existencia de errores
reiterados en la rendicidn de cuentas, el no cumplimiento de lo sefialado en el presente Convenio

y cualquier otra accion dolosa encaminada a obtener beneficios de la transferencia de fondos por
parie de la ENTIDAD ADMINISTRADORA..




En el evento de existir una o mas infracciones graves, la JUNJI quedara facultada para suspender
la transferencia de fondos y poner lérmino al presente Convenio, En este caso, la Directora
Regional dictard una resolucién fundada, de la que podra apelarse fundadamente ante la
Vicepresidenta Ejecutiva de la JUNJI, dentro del plazo de cinco dias habiles contados desde su
nolificacion, quien resolvera dentro del plazo de diez dias habiles, sin forma de juicio y sin ulterior
recurso. .

UNDECIMO: Del funcionamiento de los establecimientos. Los Jardines Infantiles funcionaran
en jornada completa. Se entendera por jornada completa aquella que se desarrolla desde las
08:30 hasla las 16:30 horas. '

Los Jardines Infantiles deberan funcionar con extension horaria en caso de existir lactantes
(menores de dos afos) que asi lo requieran, entendiéndose por tal, aquella jornada que abarca
desde las 16:30 hasta las 19:00 horas.

Para las fechas de inicio y término del afio lectivo, la ENTIDAD ADMINISTRADORA podra
acogerse al calendario definido anualmente por Ia JUNJI, informando oportunamente. de ello g
esla Direccion Regional y a los apoderados.

Excepcionalmente, los Jardines Infantiles que inician su funcionamiento por primera vez, podran
considerar una vez firmado el convenio, un maximo de cinco dias habiles sin asistencia de
parvulos para efectos de organizar el funcionamiento del establecimiento y capacitar al personal
al inicio de las actividades. '

La ENTIDAD ADMINISTRADORA con relacion al funcionamiento del establécimiento. podra
adoptar, las siguientes medidas:

a) Delinir en cada afio dos semanas de descanso durante el mes de julio, habilitando un
sistema de lurnos, . cuidando siempre de atender a todos los parvulos que lo requieran.
Para tales efeclos, se ajustarad al calendario de vacaciones de invierno que emane del
Ministerio de Educacion e informara oportunamente a la Direccidn Regional y a los
apoderados, '

b) Considerar hasta un maximo de tres dias al afio sin asistencia de parvulos, con la finalidad
de realizar actividades propias de ella, tales como capacitacién, jornadas de. planificacién
0 aniversario, de lo cual debera informar oportunamente a la Direccidon Regional y a los
apoderados de los Jardines Infantiles.

c) Contemplar el mes de febrero como un mes de descanso, informando oportunamente a la

Direccién Regional y a los apoderados, pudiendo ese mes, proceder al cierre total del
establecimienio.

respeclivas. .

La _fecha de inicio de las actividades del respeclivo jardin, sera certificada debidamente por la
Unidad de Control de Jardines infantiies y Salas Cunas de Terceros de la JUNJI, para los efectos
de la transferencia de fondos correspondiente

Sin perjuicig de lo anterior, fa JUNJI se reserva el derecho a poner término al presente convenio,
en cualquier tiempo, sin forma de juicio y administrativamente, si Ia ENTIDAD
ADMINISTRADORA, deja de cumplir cualquiera de las obligaciones que asume por el presente

conveni.o o] bien,_ por razones estrictamente presupuestarias derivadas anuaimente de Ia
respecliva ley.

DECIMO TERCERO: De la normativa del presente convenio. Se entiende que forman parte

inlegrante  del presente convenio, los siguientes documentos, que la ENTIDAD
ADMINISTRADORA declara conocer y aceplar:



a) Resolucion Exenta N° 015/1963 del 25 de noviembre de 2004, de la Vicepresidenta
Ejeculiva de la JUNJI, que establece normas y fila procedimiento para el otorgamiento de
fondos en transferencia de la JUNJI a instituciones publicas, municipalidades y organismos
privados sin fines de lucro para la administracion y funcionamiento de Salas Cunas y/o
Jardines Infantiles.

b) Resolucion Exenta N° 015/2196 del 22 de diciembre de 2004, de la Vicepresidenta
Ejecutiva de la JUNJI, que aprueba Manual de Transferencias de Fondos que realiza |a
JUNJI a inslituciones publicas y/o privadas sin fines de lucro para la administracion y
funcionamiento de Salas Cunas y/o Jardines Infantites.

t} Resolucién de la Vicepresidenta Ejecutiva de la JUNJI, que anualmente establezca montos
y normas sobre recursos gue la JUNJI podra transferir, mensualmenie, a instituciones
publicas o privadas para el funcionamientoc de Jardines Infantiles, visada por la Direccion
de Presupuestos del Ministerio de Hacienda y afecta al tramite de toma de razén de la
Contraloria General de la Republica.

d) Resolucion Exenta N°015/2006 de 31 de diciembre de 2003, de la Vicepresidenta

Ejeculiva, que cred el Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos de
la JUNJI.

DECIMO CUARTQ: De la competencia de los tribunales. Para todos los efeclos legales, las
partes fijan su domicilio en 1a ciudad y comuna de Santiago y se someten a la competencia de sus
Tribunales Ordinarios de Justicia. :

DECIMO QUINTO: De la personeria. La personeria de dofia MARIA ANGELICA VEGA
ESPINOSA, Directora Regional Séptima Region, para representar a la JUNJ!, consta en la
Resolucion N° 015/ 148 del 25 de Septiembre de 2003 de la Vicepresidenta Ejecutiva de la JUNJI,

La personeria "de don RENE MELLADO CRUZ para representar a la ENTIDAD
ADMINISTRADORA, consta en el Decreto Alcaldicio N° 355 del 06 de diciembre de 2004.

]
DECIMO SEXTO: Del término de convenios anteriormente suscritos. Las partes declaran
dejar sin efecto cualquier otro convenio suscrito con anterioridad al presente instrumento, rigiendo
a contar de esta fecha, lo establecido en el presente convenio y eventuales modificaciones, con el

objeto de continuar con e! funcionamiento del Jardin Infantil individualizado en la clausula segunda
citada precedentemente.

DECIMO SEPTIMO: De los ejemplares. El presente convenio se firma en seis ejemplares,

quedando cinco ejemplares en poder de la JUNJI vy uno en poder de fa ENTIDAD
ADMINISTRADORA.

OSR/SPL/GST



