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Las tareas del desarrollo de una Comuna son multiples y presentan
desafios que traspasan los horizontes de las meras funciones que estipula la Ley
y que las regula.

Por lo tanto, para dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades, en su articulo 67, y donde le corresponde al
Alcalde presentar y rendir su Cuenta PUblica, al honorable Concejo Municipal, a
la Comunidad toda vy las organizaciones territoriales de la Comuna, @ mas
tardar en el mes de abril del afio siguiente del afio en rendicién, a fravés de
este documento se consigna la gestién anual, del periodo enero a diciembre
del 2006 y de la marcha de la Municipalidad, que tengo el honor de dirigir.

El frabajo que involucra esta Cuenta de Gestion, que hoy presento a toda
la comunidad tenina tiene la conviccién de que es posible construir un futuro
para todos y con todos, una comunidad mas justa, equitativa y desarrollada.

De tal forma que, dando cumplimientos a lo dispuesto por la Ley, doy
cuenta publica de lo realizado, durante la gestion, del ano 2006, y quiero
unirme a los suefios y anhelos de una Comuna que dia a dia avanza con pasos
agigantados y que mejora su calidad de vida, no sdlo por la accién de un
hombre o de una mujer, sino por la voluntad de todos, que en forma anénima
contribuyen a lograr nuestro objetivo.

Es por esta razén que inicio esta Cuenta de Gestion PUblica, ano 2006,
con un merecido reconocimiento a todos que han sido colaboradores vitales,
para que este Alcalde pueda dirigir de los destinos de nuestra Comuna, es por
ello que me quiero referir a los funcionarios municipales y especial al Honorable
Concejo Municipal, que con su trabajo y aporte permanente han facilitado y
me han permitido conducir adecuadamente este Municipio teniendo como
objetivo Unico el mejoramiento de las condiciones de vida de toda nuestra
poblacién.

A continuacién procedo exponer un resumen de los principales
contenidos de nuestra gestion durante el afio 2006, a saber:

- Balance de la ejecucién presupuestaria y el estado de la situacion
financiera, indicando la forma en que la previsidon de ingresos y gastos se
ha cumplido efectivamente;

~ Las acciones realizadas para el cumplimiento del plan de desarrollo
comunal: asi como los estados de avance de los programas de media no
y largo plazo, las metas cumplidas y los objetivos alcanzados;

- Las inversiones efectuadas en relacién con los proyectos concluidos en el
periodo y aquellos en ejecucion, senalando especificamente las fuentes
de su financiamiento;

- Un resumen de las observaciones mas relevantes efectuadas por la
Contraloria General de la Republica, en cumplimiento de sus funciones
propias, relacionadas con la administracion municipal;



- Los convenios celebrados con ofras instituciones; publicas o privadas, a si
como la constitucién de corporaciones O fundaciones, o la incorporacion
municipal a ese tipo de entidades;

- Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal; y

- Todo hecho relevante de la administraciéon municipal que deba ser
conocido por la comunidad local

SITUACION PRESUPUESTARIA AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2006

Se presenta Balance de la Ejecucion Presupuestaria Municipal 2006,
analizando en primer lugar los Ingresos y por Ultimo los Gastos Totales, con sus
respectivas explicaciones.

Los ingresos de operacion son aquellos que provienen de la actividad
propia del servicio, los cuales representan en el afno 2006 un 35.53% de los
ingresos totales del municipio.

Estos ingresos compuestos principaimente por Patentes Municipales,
Impuestos Territoriales, Permisos de Circulacién y Derechos Varios.

De acuerdo a lo proyectado para el ano 2006 se ha ingresado
efectivamente al término del afo 2006 la suma de M$ 1.947.221.- equivalente a
un 99.81% del Total Presupuestado.

En el Cuadro N° 1 de INGRESOS, se desglosan las principales partidas,
siendo el detalle el siguiente:

TR . T CUNDRONERL S
PARTICIPACION IMPUESTO TERRITORIAL 213.228.-
PERMISOS DE CIRCULACION 239.873.-
PATENTES COMERCIALES 246.848.-
DERECHOS MUNICIPALES 82.720.-
TRANSFERENCIAS 71.548.-
PARTICIPACION FONDO COMUN MUNICIPAL 879.868.-
OTROS INGRESOS 213.136.-
TOTAL DE INGRESOS 1.947.221.

Del andlisis del cuadro anterior, se puede establecer que las
partidas que mayormente incidieron en los ingresos en la ejecucion
presupuestaria aflo 2006, son la “Participacién Fondo ComUn Municipal, con un
45%, a “Patentes Comerciales” con un 13%, “Permisos de Circulacién” con un
12%, seguido en igual porcentaje las partidas de “Participacion Impuesto
Teritorial” y “Otros Ingresos”, ambas con un 11%.

Respecto a los Gastos, en el ano 2006 en el Area Municipal alcanzé a la

suma de M$ 1.856.145.-, concentrGndose fundamentalmente en las partidas
que se indican en Cuadro N° 2 GASTOS.



~ EN MILES DE PESOS (M$)
GASTOS EN PERSONAL 365.687 .-
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 420.079.-
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 909.311.-
INVERSION REAL 139.678.-
OTROS GASTOS 21.390.-
TOTAL DE GASTOS 1.856.145.-

Del cuadro anterior se puede visualizar que entre sus partidas
presupuestarias la mas significativa corresponde a “Transferencias Corrientes”
con un 49%, y que corresponde principalmente a los aportes que debe efectuar
periédicamente el municipio a las Areas de Salud y Educacién Municipal, las
que en conjunto alcanzan al 62 %, de esta partida, ante lo cual esta Autoridad
Comunal estd abocada en confinuar en la busqueda de acciones y medidas
que permitan al término de su mandato que los citados servicios traspasados a
su gestion, disminuyan al maximo el déficit que actualmente presentan, lo que
permitird en el futuro cercano destinar eficientemente dichos  recursos
econdmicos, con el fin de enfregar mayor bienestar y progreso para todos los
habitantes de la comuna.

En el Cuadro N° 3, se presentan Proyectos de Inversion y Estudios
de Disefios ejecutados con recursos municipales, siendo los siguientes:

PROYECTO MONTO GASTADO 2006
CONTRATO

DISENO PAVIMENTO EN ASFALTO AV. 5.000.- 2.500.-

BELLAVISTA, LAUTARO Y AV. COMALLE

TOTAL 5.000.- 2.500.-

Es dable mencionar que el afo 2006, se ejecutaron fres Proyectos
del Programa de Mejoramiento Urbano, PMU-IRAL EMERGENCIA, con recursos
entregados por el Gobierno, los que permitieron proporcionar una fuente
laboral tfransitoria para las personas que se encontraban desempleados.
CUADRO N° 4

PUBLICOS COMUNA DE TENO. 6.195.-
CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO Y MANTENCION DE ESPACIOS

PUBLICOS COMUNA DE TENO, 2° ETAPA 6.246.-
CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO Y MANTENCION DE ESPACIOS 9.481.-
PUBLICOS COMUNA DE TENO, 3° ETAPA

TOTAL 21.922.-




A continuacién se presentan proyectos ejecutados o iniciados en el ano

2006, con financiamiento con Recursos Municipales, FN.D.R., SUBDERE,
MINEDUC, CHILEDEPORTES:
CUADRO N° 5
PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO F.N.D.R.
EN MILES DE PESOS (M$)
OBRA MONTO GASTO 2006 | FINANCIAMIENTO
CONTRATO
MEJORAMIENTO PLAZA DE
MEJORAMIENTO E INSTALACION
DE ALUMBRADO PUBLICO $ 24.901.- S 24.901.- F.N.D.R.
DIVERSOS SECTORES
INSTALACION ALUMBRADO
PUBLICO SECTOR DIVERSOS $ 30.757.- $ 30.756.- F.N.D.R.
CALLEJON
CONSTRUCCION COMPLEJO
DEPORTIVO DE LA COMUNA DE $ 101.403.- $ 101.403.- F.N.D.R.
TENO (FNDR)
TOTAL $295.981.- $ 269.197.-
CUADRO N° 6
PROYECTOS FINANCIADOS CON FONDOS SUBDERE (MINISTERIO DEL INTERIOR)
EN MILES DE PESOS (MS$)
MONTO : '
OBRA CONTRATO GASTO 2006 |FINANCIAMIENTO
CONSTRUCCION E INSTALACION
GARITAS PEATONALES URBANAS 8.978.- 8.978.- SUBDERE
COMUNA DE TENO
ADQUISICION SALA PREFABRICADA
£SC. F.60 MORZA 3.332.- 3.332.- SUBDERE
PROYECTO DE REPARACION
PAVIMENTO DE HORMIGON EN 17.000.- 17.000.- SUBDERE
AVENIDA LAUTARO ( FONDO PMU )
REPOSICION BODEGA DE ALIMENTOS
Y ADECUACION COCINA, COMEDOR .
S.SHH. Y PATIO SERVICIO LICEO 17.973- 17.973-|  SUBDERE
TENO
PMU IRAL 12.440.- 12.440.- SUBDERE
CONSTRUCCION SOLUCIONES
SANITARIAS SAN LEON DE MORZA 74.000.- 9.368.- SUBDERE
COMPLEMENTARIO
TOTAL 133.723.- 69.092.-
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OBRA MONTO | <10 2006 | INANCIAMIENTO

CONTRATO

ARRIENDO MAQUINARIA
REPARACION CAMINO SANTA 3.094.- 3.094.- MUNICIPAL
REBECA

MEJORAMIENTO Y MANTENCION
ESPACIOS PUBLICOS, CAMINOS
EQUIPAMIENTO COMUNAL Y
EDIFICIO MUNICIPAL

18.713.- 16.062.- MUNICIPAL

COMPRA DE INSUMOS E

INSTALACION CLORADOR Y

LLAVE EXTERIOR SISTEMA AGUA 350.- 350.- MUNICIPAL

POTABLE AGUA POTABLE SAN
LEON

INSTALACION DE LUMINARIAS
LOTEO SAN FRANCISCO Y 1.964.- 1.964.- MUNICIPAL
VENTANA DEL ALTO

MANTENCION CALLES Y

AVENIDAS CIUDAD DE TENO 1.785.- 1.785.-|  MUNICIPAL

APORTE MUNICIPAL PRUEBA DE

BOMBEO AP.R. LA LAGUNA 500.- 500.-|  MUNICIPAL

MANTENCION, REPARACION

BOMBAS Y PUESTA A PUNTO

PLANTA TRATAMIENTO LAS
LIRAS

1.092.- 0.- MUNICIPAL

APORTE A PROYECTO F.N.D.R.
CONSTRUCION COMPLEJO .- 0.- MUNICIPAL
DEPORTIVO COMUNA DE TENO

VISITA DE FISCALIZACION CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

Corresponde en la Cuenta PuUblica dar a conocer las principales
observaciones formuladas en las visitas de Fiscalizacién que en virtud de la Ley
N° 10.336 realiza la Contraloria General de la Republica.

Esta Autoridad Comunal puede informar que durante el ano 2006 no se
efectuaron visitas ordinarias de fiscalizacién por parte de la Contraloria Regional
del Maule.



CONVENIOS SUSCRITOS ENTRE LA I. MUNICIPALIDAD DE
TENO Y OTRAS INSTUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS,

ANO 2006

W

La llustre Municipalidad de Teno, durante el ano 2006 suscribidé una gran

cantidad de convenios con otras instituciones publicas y privadas; los que han
tenido como objeto de satisfacer las necesidades que presentan sus habitantes,
en las dreas de Educacion, Salud, Vivienda, Caminos, Infraestructura, etc.

Al respecto, los convenios mas importantes celebrados durante el periodo
comprendido entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre de 2006, son los que se
detallan a continuacion:

1.

Programa de Salud escolar: Convenio suscrito entre la llustre
Municipalidad de teno y la Junta de Auxilio escolar y Becas, firmado el 1
de marzo de 2006; cuyo principal objetivo es brindar atencion primaria,
médica especializada en las Areas de Oftalmologia, Otorrino vy
Traumatologia infantil a los nifios de los Establecimientos Municipales de
la Comuna de Teno: asi como la entrega de implementos de dichas
especialidades, como lentes, plantillas y audifonos.

Proyecto Enlaces entre la llustre Municipalidad de Teno y el Ministerio
de Educacién firmado con fecha 14 de Julio de 2006, con el proposito
de entregar Fondos destinados a la Capacitacion de las comunidades
educativas de las Escuelas D-56 Teno y G-85 Los Alisos; en el uso de las
Tecnologias de la Informacion.

Convenio de colaboracién entre la llustre Municipalidad de Teno y la
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad de Talca, firmado el
17 de Julio de 2006, cuyo propdsito fundamental es la participaciéon
activa en Jornadas de Prevencion y evaluacion diagnéstica de las
especialidades de Odontologia, Fonoaudiologia y Kinesiologia, en los
establecimientos educacionales de la Comuna de Teno.

_ Convenio de fecha 09 de febrero de 2006, suscrito entre la llustre

Municipalidad y el Servicio de Vivienda y Urbanizaciéon Region del
Maule, para proyecto de pavimentacién participativa denominado
Avenida Estadio y otras, en la comuna de Teno, por un monto total de
M$ 27.438.-

Convenio de fecha 17 de abril de 2006, suscrito entre la |. Municipalidad
y el Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regiéon del Maule, para la
ejecucién de Disenos y Asesorias a la Inspeccion Técnica Jardin Infantil
Domingo Mancilla, por u monto de M$ 2.300.-, inserto en el programa
Chile Barrio.

Convenio de fecha 17 de abril de 2006, suscrito entre la |. Municipalidad
y el Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regidon del Maule, para la
ejecuciéon del proyectos denominado Construccién de Jardin Infantil
Domingo Mancilla, por la suma de M$ 17.700.-, inserto en el programa
Chile Barrio.



Z

Convenio de fecha 20 de septiembre de 2006, suscrito entre la llustre
Municipalidad y el Servicio de Vivienda vy Urbanizacion Region del
Maule, para la ejecucion del proyecto denominado Construccion de
Viviendas Chile Barrio asentamiento San Ledn, por la suma de M$
21.104.-

Convenio de fecha 20 de septiembre de 2006, suscrito entre la llustre
Municipalidad y el Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién del
Maule, para 2 Subsidio por transferencia del asentamiento de Viluco
Bajo, por la suma de M$ 5.276.-, inserto en el Programa Chile Barrio.

_ Convenio de fecha 20 de septiembre de 2006, suscrito entre la llustre

Municipalidad y el Servicio de Vivienda y Urbanizacién Region del
Maule, para la ejecucion del proyecto denominado Construccion de
Viviendas Chile Barrio en los asentamientos de : Domingo Mancilla, El
Quelmén, San Francisco y Viluco bajo, por un monto total de M$ 46.665.-

10.Convenio de fecha 30 de agosto de 2006, suscrito entre la llustre
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Municipalidad y el Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién del
Maule, para la ejecucién del proyecto denominado Construccion de 54
Viviendas Chile Barrio asentamiento San Ledn, por la suma de M$
142.452.-

Convenio de fecha 16 de agosto de 2006, suscrito entre la llustre

Municipalidad y el Servicio de Vivienda vy Urbanizacién Region del
Maule, para la ejecucion del proyecto denominado Complemento
Construccién de Entornos asentamiento Domingo Mancilla, por la suma
de M$ 70.777 -, proyecto inserto en el Programa Chile Barrio.

12.Convenio de fecha 07 de junio de 2006, suscrito entre la llustre

Municipalidad y el Servicio de Vivienda y Urbanizacién Region del
Maule, para la ejecuciéon del proyecto denominado Complemento S.S.
asentamiento El Guindo, por la suma de M$ 73.864.-, inserto en el
Programa Chile Barrio.

13.Convenio de fecha 02 de mayo de 2006, suscrito entre la llustre

Municipalidad y el Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién del
Maule, para la ejecucién del proyecto denominado Complemento S.S.
en los asentamientos: Domingo Mancila, El Heraldo/El Escudo, El
Quelmén, La Estrella/Villorrio La Estrella, Casas de Biscaya y Santa
Rebeca/Ventana del Alto, por un monto total de $ 630.482.-, proyectos
inserto en el Programa Chile Barrio.

14. Convenio de fecha 21 de noviembre de 2006, suscrito entre la llustre

Municipalidad y el Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién del
Maule, para Subsidios por transferencia en los asentamientos Ventana
del Bajo y Morza, por la suma total de M$ 15.828.-, inserfo en el
Programa Chile Barrio.

15. Convenio de fecha 16 de agosto de 2006, suscrito entre la llustre

Municipalidad y el Servicio de Vivienda y Urbanizacién Region del
Maule, para la ejecucién del proyecto denominado Complemento de
Obras de Urbanizacion asentamiento El Guindo, por la suma de M$
268.929 -, inserto en el Programa Chile Barrio.



16.Convenio de fecha 18 de octubre de 2006, suscrito entre la llustre
Municipalidad y el Servicio de Vivienda y Urbanizacion Regién del
Maule, para la ejecucién del proyecto denominado Complemento
Construccién de Entornos, asentamientos El Heraldo y La Estrella, por la
suma total de M$ 87.316.-, inserto en el Programa Chile Barrio.

17. Convenio de fecha 11 de diciembre de 2006, suscrito entre la llustre
Municipalidad y el Servicio de Vivienda y Urbanizacion Region del
Maule, para la ejecucién de las obras Complemento Transferencias por
reemisién, en varios asentamientos de la comuna, por un monto total
de M$ 5.858.-, inserto en el Programa Chile Barrio.

18. Convenio Ad-Referendum para la Conservacion de Caminos, suscrito
con fecha 17 de julio de 2006, entre la I. Municipalidad de Teno vy la
Direccién Regional de Vialidad, destinado a la ejecucion de trabajos de
conservacién de caminos publicos en la comuna de Teno, por un
monto total de M$ 30.625 .-

19. Convenio Ad-Referendum para la Conservacién de Caminos, suscrito
con fecha 29 de noviembre de 2006, entre la I. Municipalidad de Teno y
la Direccién Regional de Vialidad, destinado a la ejecucion de trabajos
de conservacién de caminos publicos en la comuna de Teno, por un
monto total de M$ 65.697 .-

20.Convenio de fecha 27 de abril de 2006, sucrito entre la |. Municipalidad
de Teno y el Servicio Nacional de la Mujer, para la atencion del Centro
para Hijos e Hijas de Mujeres Temporeras, C.A.HM.T., sector Viluco ,
comuna de Teno.

21.Convenio de fecha 06 de septiembre de 2006, suscrito entfre la |
Municipalidad de Teno y el Servicio Nacional de Capacitacion vy
Empleo, destinado a desarrollar y aplicar en la Oficina Municipal de
Informacién Laboral, OMIL, un modelo de intermediaciéon laboral para
los beneficiarios de sistema Chile Solidario.

22 Convenio de fecha 02 de octubre de 2006, celebrado entre la I
Municipalidad de Teno y la Junta Nacional de Jardines Infantiles, para el
funcionamiento del Jardin Infantil con Transferencia de Fondos, en el
sector de Comalle, comuna de Teno.

23.Convenio Especifico de Accién Social , de fecha 20 de abril de 2006,
suscrito entre la I. Municipalidad de Teno y la Universidad Catdlica del
Maule, destinado a la practica profesional de estudiantes de IV afo de
Trabajo Social, en la comuna de Teno.

24. Convenio de fecha 02 de marzo de 2006, celebrado entre la |
Municipalidad de Teno y el Servicio de Salud del Maule, para la
Transferencia de Recursos para Programa de Presbicia en Atencion
Primaria.

75. Convenio de fecha 10 de marzo de 2006, celebrado entfre la I
Municipalidad de Teno y el Servicio de Salud del Maule, para la
ejecucién del Programa de Resolutividad en la Atenciéon Primaria.



26. Convenio de fecha 13 de febrero de 2006, celebrado enfre la I
Municipalidad de Teno y el Servicio de Salud del Maule, para la
ejecucién del Programa de Salud Cardiovascular Atencién Primaria.

27 Convenio de fecha 03 de abrii de 2006, celebrado entre la |
Municipalidad de Teno y el Servicio de Salud del Maule, para el
Mejoramiento de la Oportunidad de la Atencién en el Nivel Primario de
salud ano 2006.

28.Convenio de fecha 19 de junio de 2006, celebrado entre la |
Municipalidad de Teno y el Servicio de Salud del Maule, para la
ejecucién del Programa Nacional de Asistencia Ventilatoria No invasiva
(AVNI) Domiciliario en nifios en A. P. S.

29 Convenio de fecha 02 de mayo de 2006, celebrado enfre la |
Municipalidad de Teno y el Servicio de Salud del Maule, para la
ejecucion del Programa de Diagnéstico y Tratamiento Integral de la
Depresiéon en la Atencién Primaria.

30. Convenio de fecha 25 de septiembre de 2006, celebrado enfre la |.
Municipalidad de Teno y el Servicio de Salud del Maule, convenio
Complementario al Programa de Capacitacién Funcionaria para la
atencién Primaria Municipalizada.

3]1. Convenio de fecha 03 de julio de 2006, celebrado entre la |
Municipalidad de Teno y el Servicio de Salud del Maule, Programa de
Incentivos para la Gestion de la Atencion en el Nivel Primario de Salud.

32. Convenio de fecha 22 de noviembre de 2006, celebrado entre la |
Municipalidad de Teno y el Servicio de Salud del Maule, de Apoyo a la
Gestién Local en Atencién Primaria Municipal, por la suma de M$
27 030.-, destinado a la adquisiciéon de equipamiento e inversiones.

33. Convenio de fecha 20 de diciembre de 2006, celebrado enfre la |
Municipalidad de Teno y el Servicio de Salud del Maule, de Apoyo ala
Gestién Local en Atencién Primaria Municipal, por la suma de M$
22.000.-, monto destinado a la adquisicion de una ambulancia para los
Consultorios Generales Rurales de Teno.

MODIFICACIONES AL PATRIMONIO MUNICIPAL

En cuanto a las modificaciones al patrocinio municipal, en el periodo
desde el 1° de enero al 31 de diciembre del ano 2006, se efectuaron las
siguientes acciones:

Adquisicién de dos vehiculos, area Salud Municipal y Area Municipal,

por un valor de $ 7.744.600 cada uno. Las caracteristicas de ambos
vehiculos son los siguientes:
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Tipo . Camioneta

Marca : Chevrolet
Modelo : Combo
ARO : 2007
Color : Blanco
. Adaquisicién al Sr. Rosamel del C. Méndez Avalos de un terreno ubicado

en el sector de Venta del Bajo, comuna de Teno, de una superficie de
1.000 metros cuadrados, en la suma de $ 3.000.000.-, destinado a la
construccién de Planta de Tratamiento de Aguas Servidas del
asentamiento precario de Ventana del Bajo, inserto en el Programa
Chile Barrio Teno.

AREA SOCIAL

En el Area Social del Municipio ha encaminado sus esfuerzos para
potenciar el desarrollo de los Programas Sociales; las ayudas de Emergencia y la
Asistencia Social; todo lo cual se sintetiza en el Cuadro N° 10

CUADRO N° 10
ACCIONES DESARROLLADAS AREA SOCIAL
EN MILES DE PESOS (M$)
PROGRAMAS SOCIALES 49.185.-
EMERGENCIA 35.326.
ASISTENCIA SOCIAL 30.778-
VOLUNTARIADO 9.680.-
TOTAL INVERSION SOCIAL 116.984.-
PROGRAMAS SOCIALES
. Corporacién de Asistencia Judicial: el municipio presta este servicio a

personas de escasos recursos que no cuentan con medios econdémicos
para cancelar un abogado particular, entre los casos que gestiona se
considera: posesion efectivas, pensiones de alimenticias, rectificaciones
de partidas de nacimiento; ademds de asesorias legales en ofros temas.
Al municipio le significa un costo mensual por esta prestacion de 15 U.F.

» Juguetes para Menores de Escasos Recursos. En el afio 2006 se gastd la
suma de $ 2.349.969.-, en la adquisicién de juguetes destinado a menores
que provienen de hogares en situacién de pobreza, cuya némina es
confeccionada por las escuelas de la comund, d través del DAEM;
también se consideran nifos que no estan en el sistema educacional o
preescolar.

. Traslado de Menores a Jardines Infantiles. Como es sabido la formacion
preescolar de un menor €s decisiva en sus primeros anos de vida.

Como una forma de garantizar la asistencia de los preescolares de la
comuna a que hagan uso de |0s recursos institucionales de la Junta
Nacional de Jardines Infantiles, destinados a menores de escasos recursos
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econdémicos, se destind en este item un monto a cubrir este gasto el que
durante el afio 2006 ascendidé a la suma de $ 19.920.000.-, lo que
socialmente implica una inversion a largo plazo en beneficio a estos
preescolares.

Este servicio se presta para los jardines existentes en los sectores de:
COMALLE; SAN RAFAEL; EL MOLINO; SAN LEON DE MORIZA; SANTA
REBECA y PELUSITA

= Discapacidad. En este programa se tramitaron 15 carné de
discapacidad a fin de que estos discapacitados estén inscritos en el
Registro Nacional de la Discapacidad a asi poder optar a beneficios
como Ayudas Técnicas, Postulacién de Subsidio Habitacional, etc.-

También se logré coaportes para protesis como es el caso del aporte de
$500.000 para una prétesis de cadera, la cual se concretd exitosamente.-

EMERGENCIA

Frente a las adversidades de la naturaleza, llédmese inundaciones, sequias,
incendios, etc. el Municipio a fraves de la Direccién de Desarrollo
Comunitario proporciona ayuda en aquellas situaciones catastréficas.
Ademds se financié el traslado de aguad potable, especialmente hacia los
sectores de San Leén de Morza y Limanque, como también hacia los
sectores de ViAda Huemul, La Estrella y EIl Guanaco. El monto destinado
durante el afo 2006 ascendié a la cantidad de M$ 35.326.-

ASISTENCIA SOCIAL

Ante las multiples necesidades manifiestas de personas de €sCasos
recursos, la Direcciéon Desarrollo Comunitario proporciona ayuda en
alimentos, mediaguas, materiales de construccién, frazadas, colchonetas,
vestuario, Utiles escolares, ayuda pard cancelar servicios funerarios.
Ademds se dispone de una caja de gastos menores Cuyo monto el ano
2006 fue de $ 350.000.- mensual; fondos destinados principalmente a la
ayuda en pasajes para controles médicos en Santiago vy Talca,
adquisicién de medicamentos, ayuda en pasgjes para ninos con
discapacidad para su fraslado a escuelas especiales de Curico entre
ofros.

Durante el ano 2006 el monto destinado al item Asistencia Social fue de
M$ 30.777 .-

Por ofra parte, la Direccion de Desarrollo Comunitario orienta a las familias
y efectia los trGmites para diversos subsidios que entrega el Gobiemo,
entre los que se destacan Subsidios Familiares, Pensiones Asistenciales,
Subsidios de Agua Potable Rural vy Urbano vy diversas Becas. LOs
beneficiados y los montos se detallan en los Cuadros N° 11y 12.
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CUADRO N° 11

SUBSIDIOS DE GOBIERNO “SUBSIDIO UNICO FAMILIAR”

CAUSANTES OTORGADOS 2006 1078
CAUSANTES PAGADOS 2006 6.265
INVERSION M$ 581.437.
PENSIONES ASISTENCIALES (PASIS)
INVALIDEZ 406
DEFICIENTE MENTAL 59
ANCIANIDAD 407
INVERSION M$ 4713832.-
CUADRO N° 12
SUBSIDIOS AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
BENEFICIARIOS URBANOS 574
BENEFICIARIOS RURALES 690
INVERSION M$ 43.865.-
BECAS
BECAS EDUCACION BASICAY MEDIA 73
BECAS INDIGENAS 8
INVERSION M$ 2.446.-

PROGRAMAS CON OTROS SERVICIOS

« Centro de Atencion de Hijos/as de Mujeres Temporeras C.A.H.M.T. Se
ejecutd un centro en el sector de Viluco, beneficiando a un total de 60 hijos,
durante los meses de enero y febrero/2006. Este programa conté con la
participacion del Municipalidad de Teno, ademads de los siguientes servicios:
SERNAM, JUNAEB, CHILE DEPORTES y la I MUNICIPALIDAD DE TENO. El
municipio efectué un aporte que ascendié a $ 1.375.000.-

e Programa Adulto Mayor

Se postularon 10 proyectos autogestionables con el Servicio Nacional de
Adulto Mayor (SENAMA), 9 Clubes de Adulto Mayor, mds la Unién Comunal,
en donde se beneficiaron 2 organizaciones, por un monto de $1.0101.460.-

OTRAS ACCIONES SOCIALES
INFORMES SOCIALES PARA TRIBUNALES

Se evacuaron 34 Informes socio-econémicos, tanto para el Juzgado de
Letras de Menores de Curicé, Juzgado de Familia, Juzgado de Policia Local,
Juzgado de Letfras en lo Criminal, Ministerio PUblico, quienes han atendido

causas de Alimento, VIF, Medidas de Proteccién, etc, de habitantes de esta
comund.-

RED DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
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Durante el afo arduamente se trabajé con la red VIF (violencia Intra
Familiar), la cual est& compuesta por representantes del Depto. de Salud
(Asistentes Sociales y Psicdlogo), Hospital de Teno (matrona), Encargada de la
Oficina de Asunto de la Familia (Carabineros), Oficial Civil del Registro Civil e
Identificacion, Cruz Roja, Presidenta Comunal de Adulto Mayor, orientadora
Liceo C-4 de Teno, representante de la Cruz Roja, Directora Jardin Infantil,
representante de la Escuela D-56 de Teno y Encargada Municipal de la Red;
quienes fueron asesorados por la Encargada de la Oficina de la Familia de
SERNAM y ademds se contd con el apoyo del CRATE.

Se redlizaron diversos talleres entre los cuales se cuenta:

> TALLER DE PRIMERA ACOGIDA EN CRISIS
» TALLER DICTADO POR CRATE
» TALLER DE CAPACITACION DE LEYES ACTUALES

PROGRAMA DE DEPORTES Y RECREACION

Uno de los grandes objetivos de nuestra labor es y serd provocar en los
habitantes de nuestra Comuna hdbitos de Vida Sana, Vida Activa, que en si
fortalezca el desarrollo integral de cada uno, pero sabemos que estas actitudes
no son fdciles de insertar en el ser humano, es mds, son anos de trabajo para
que podamos actuar de acuerdo a un parametro adquirido, y nuestra Comuna
no es la excepcién a la norma, por ello nuestro principal foco de atencidn son
los nifios (sin dejar de lado a los demas), los cuales han sido favorecidos a fravés
de diferentes proyectos y Programas como por ejemplo:

e Proyecto Escuela Municipal de Futbol: Desarrollado durante los doce
meses del afio en siete Sectores de Teno (Comalle, Teno Urbano,
Domingo Mancilla, La Laguna, Santa Susana, Morza y San Rafael, con una
participacién de aproximadamente 400 ninos y jovenes, ademas de la
participacién de la familia. La Escuela de Fitool Municipal es un Proyecto
deportivo social que cruza todo el espectro familiar.

e Programa Escuelas de Verano: En nuestra Comuna este programa ya
es tradicional, y se desarrollé en dos escuela de Teno, la Escuela San
Rafael y Escuela Teno. Programa que surge mediante convenio Junaeb e
llustre Municipalidad de Teno. Sin duda que el desarrollo de este
programa en Teno favorece a un numero importante de beneficiarios,
son 250 alumnos que disfrutan de unas vacaciones entretenidas, con
desayunos, colaciones y almuerzos gratis, mdas un sinnUmero de
actividades artisticas, recreativas, culturales, académicas y sociales, a
cargo de profesores.

« Dia del Deporte en la Semana Previa: Este dia se establecié como un
aporte a las celebraciones del verano previo a la semana Tenina. Un dia
especial que aporté distraccion y entusiasmo, haciendo bdsquetbol, mini-
golf, tenis de mesa y baby fotbol callejero, fue un dia diferente, de
compartir y de unién.

¢ Proyecto Monumental de Futbol Infantil Nocturno Teno 2006: Es el
primer torneo de este programa que incluye asistentes de otras comunas,
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tuvo una participacion de todas las escuelas de Futbol de Teno y ademdads
nos visitaron dos escuelas de futbol de Curico.

Proyecto Celebracion del Dia del Niiio en Teno: Este proyecto se
enmarcd dentro del mes del nifio. Se realizaron 4 grandes actividades
deportivas recreativas para los nifios en los sectores de Comalle, Morza la
Estrella y Teno Urbano, en cada una hubo una gran participaciéon de los
nifios, pero en donde hubo una convocatoria realmente exitosa fue en el
Gimnasio Municipal de

Teno con un lleno total.

Proyecto Campeonato Comunal de Escuelas de Futbol Teno 2006:
Nuevamente este proyecto fue el que culmind la actividad deportiva de

las escuelas de futbol Municipal, su clausura se realizé en Domingo
Mancilla.

Recepcion Seleccion Sub 15 de Teno: El propdsito de realizar este
Proyecto fue recibir a la Seleccién Sub 15 de Teno después del
Campeonato Nacional en Cabildo.

Pero, como se senald anteriormente no sélo fueron los ninos 1os

favorecidos en el Programa de acfividades 2006, si no que también se extendio
a los jovenes los cuadles se insertaron @ las actividades ofrecidas por el
departamento de Deportes de la Direccion de Desarrollo Comunitario a fraves
de los siguientes proyectos:

Dia del Deporte, inserto en la Semana Previa a la Semana Tenina
Proyecto El Deporte Fortalece la Rehabilitacion de los Jovenes:
Proyecto que tuvo como principales beneficiarios |os jovenes de la
fundacion Dianova, recibiendo material deportivo para su recreacion.
Programa Juegos Deportivos de Invierno: Estos Juegos se han
establecidos en nuestra Comuna como una forma mds de hacer deporte
y recrearse, combatiendo las inclemencias del tiempo en los meses de
invierno (Junio, Julio y agosto), son tres meses de arduo trabajo, tres veces
por semana, desarrollando campeonatos de voleibol, bdsquetbol, baby
futbol y tenis de mesa damas varones, de Instituciones y Empresas de la
Comuna y fambién de Lontué y Curicé. Es un proyecto que idenfifica lo
que se quiere para el deporte Tenino, de la gente, con la gente y para la
gente.

Campeonato de Basquetbol y Voleibol Aniversario de Teno. Actividad

realizada en el mes de aniversario de la Comuna haciendo bdsquetbol y
voleibol de seleccion

Deporte en el Dia de la Mujer: Gimnasia entretenida para las mujeres
de Teno.

Taller de Gimnasia Entretenida para Teno: Estos talleres surgen via
Proyecto Chiledeportes bajo el convenio entre Chiledeportes y la llustre
Municipalidad de Teno con un financiamiento total de $ 2.745.600.- cuyo
destino fue la realizacion de 3 falleres de Gimnasia Entretenida para Teno
en Sede Junta de Vecinos Barrio Norte, Dgo. Cristébal y Poblacion
Esperanza. En cada una de ellas trabajaron 25 mujeres de julio a
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diciembre, tres veces por semand, una hora cada vez, a cargo de un
monitor. Se realizaron presentaciones en diversos actos deportivos y se
culminé con una presentacién en la plaza de armas en el dia de la
Comuna.

« Juegos Autéctonos en Fiestas Patrias

Los adultos también tuvieron su espacio de participacién y lo hicieron a
través de los Proyectos, mas relevante, que d continuacién se senalan:

« Deporte en el Dia de la Mujer

« Monumental de Fuatbol Dia del Carabinero: Juegos Deportivos de
Invierno

« Gimnasia Entretenida para Teno

« Juegos Autéctonos en Fiestas Patrias

Los Adultos Mayores participaron de este programa con el Proyecto Semana
del Adulto Mayor en Teno con und caminata por las calles de Teno.

Pero ademds, indirectamente se dotaron a tres juntas de vecinos de nuestra
Comuna (Barrio Norte, Dgo. Mancilla'y Poblacion Esperanza) de materiales para
la Gimnasia Entretenida con Equipos de musica'y colchonetas individuales

En lo referente a organizaciones deportivas podemos decir que el
Departamento de Deportes Municipal impulsé y motivé la creacion vy
adecuacién de estatutos de los Clubes Deportivos Escolares de Morza, Domingo
Mancilla, La Laguna y Teno Urbano, quedando de esta forma en condiciones
de postular a Proyectos Deportivos Chiledeportes

En lo concerniente al desarrollo organizacional de los Clubes deportivos vy
postulacién a Proyectos, el Departamento de Deportes desarrollé una jornada
de perfeccionamiento:

« Formulacién de Proyectos Deportivos con Clubes Deportivos,
Clubes Deportivos Escolares y Juntas de Vecinos, Centros de
Padres.

En si el desarrollo de este basto programa de actividades y proyectos del
Departamento de Deportes vy recreacion de la Direccién de Desarrollo
Comunitario de la llustre Municipalidad de Teno, no ha sido facil de realizar con
los escasos recursos para su financiamiento, pero creemos que hemos cumplido
con el propésito de aumentar la cobertura de las personas que realizan
actividad fisica en la Comuna de Teno y de esta forma colaborar en que cada
tenino de un modo u otro forme adopte hd&bitos de Vida sana.

A confinuacién se presenta un resumen de los proyectos realizados, con
la correspondiente la cobertura e inversion en cada uno de ellos. Cuadro N° 13

CUADRO N° 13

PROYECTOS REALIZADOS COBERTURA INVERSION
e ESCUELA MUNICIPAL DE FUTBOL 400 NINOS Y JOVENES $ 8.550.000.-
« PROGRAMA ESCUELA ABIERTA DE | 250 ALUMNOS $ 460.000.-
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VERANO

CAMPEONATO MONUMENTAL DE 300 NINOS Y JOVENES

FUTBOL INFANTIL NOCTURNO DE $ 232.000.-
ESCUELAS DE FUTBOL

RECEPCION SELECCION SUB 15 DE 50 PERSONAS $ 300.000.-
TENO

MANTENIMIENTO CANCHA DE FUTBOL | 450 JUGADORES $219.000.-
ESTADIO MUNICIPAL DE TENO

DEPORTE EN DIiA DE LA MUJER 60 MUJERES $ 58.000.
DESTACADOS EN EL DEPORTE 02 ATLETAS $ 51.600.-
TORNEO DE FUTBOL DiA DEL 120 SENIOR $ 80.000.-
CARABINERO

EL DEPORTE FORTALECE LA 30 JOVENES $ 57.400.-
REHABILITACION DE LOS JOVENES

GIMNASIA ENTRETENIDA EN EL DIA 100 MUJERES $ 47.000.-
DEL CARABINERO

JUEGOS DEPORTIVOS DE INVIERNO 360 PARTICIPANTES $ 437.000.
CURICO UNIDO UNICO PUNTERO 80 JUGADORES $ 40.000.-
INVICTO DEL FUTBOL PROFESIONAL

CHILENO, SE PRESENTA EN TENO.

GIMNASIA ENTRETENIDA PARA TENO | 100 MUJERES $ 165.000.-
DEPORTE EN EL DIA DEL NINO 200 NINOS $190.000.-
JUEGOS AUTOCTONOS PARA FIESTAS | 200 NINOS, JOVENES Y $ 200.000.-
PATRIAS ADULTOS

CAMPEONATO COMUNAL DE 480 NINOS Y JOVENES $ 164.000.-
ESCUELAS DE FUTBOL

CAMINATA PARA LOS ADULTOS 50 ADULTOS MAYORES $ 38.000.-
MAYORES

PREMIACION FUTBOL LIGA CAMPESINA | 540 NINOS, JOVENES Y $90.000.

ADULTOS

En si los beneficiarios directos fueron 3.852.- personas y la Inversion total

fue de $11.3792.000.-.

PROGRAMA DE CULTURA

La posibilidad de crear en la Comuna una nueva instancia tendiente a
facilitar un acercamiento entre ésta y el municipio en materia de Culturg,
era algo inminente debido a la situacion desinteresada que habia en ésta
materia. Debido a ello, ésta Autoridad propuso desde un inicio promover
y potenciar la sabiduria de las Artes, creando la Oficina de Cultura, con el
fin de enriquecer y profundizar sobre el desarrollo de nuestra identidad.
Estamos fratando de fomentar la participaciéon ciudadana. Por tanto
queremos fomentar las artes en todas sus expresiones, sabemos que en la
diversidad estd la clave, estos son algunos de los objetivos especificos en

que se estd trabajando.

ACTIVIDADES REALIZADAS

e La Oficina de Cultura comienza a dar sus primeros pasos en los meses de

Enero y Febrero del 2006, con el Programa de ltinerancia Experimental
“Wive la Cultura en tu Bario” en cuatro sectores rurales de nuestra
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comuna, recibida con total aceptacién y respaldo por el publico. Siendo

el Teatro, el Cine Infantil y los Videos Musicales lo mds representativo de
las Artes Visuales en estos sectores.

También en los meses esfivales y como ya €s tradicion se realizdé en
nuestra Plaza de Armas —aun no remodelada- el Programa “Carrusel
Musical” destinado a la familia tenina para su entretencion y disfrute,
también se incluyeron Videos Musicales y Cine para ninos y adultos.

Mds de 40 jovenes desde lllapel hasta Valdivia se dieron cita en nuestra
comuna en el Encuentro Nacional de Circo y Arte Callejero, evento que
fue auspiciado en un 50% por la Empresa Privada. Paralelo a las funciones
se realizaron Talleres para los nifios de nuestra comuna.

Durante los meses de marzo y mayo la mujer tenina fue destacada con la
Celebraciéon del Dia Internacional de la Mujer y el Dia de la Madre.
Eventos artisticos y culturales donde la Danza Contempordnea fue el eje
central de estas actividades. Haciendo una destacada participacion las
jévenes de la Comunidad Terapéutica DIANOVA y artistas locales.

Apoyo constante a los Talleres de Cueca “La Esperanza” y “Nueva
Bellavista” de nuestra comuna, en el fomento y preservacion de Nuestra
Danza Nacional. Como también al Consejo Comunal de la Cultura de
Teno en diferentes materias y participacion en los eventos realizados por
la Oficina de Cultura.

La organizacion de los Campeonatos Comunales de Cueca éen las
categorias Adulto, Infantil y Adolescente, como también la organizacion
por primera vez del Campeonato Provincial de Cueca Mini Infantil y
recientemente el Campeonato Provincial de Cueca Adulto, concitaron el
gran interés de la comunidad tenina confirmando el acierto que tiene la
realizacion de estos eventos.

También durante el 2006 la llustre Municipalidad de Teno a fravés de la
Oficina de Cultura firmd un convenio -y que se ha extendido durante el
presente ano- con el Teatro Regional del Maule y Aguas Nuevo Sur del
Maule. Alrededor de 900 personas entre Agosto y Diciembre vigjaron a
la Capital de nuestra Region sin costo alguno a presenciar las diversas
actividades que el Teatro Regional presentd a través del Programa Intra
Muros. También el convenio contemplé el Programa Extra Muros.

Entre Septiembre y Octubre mds de 2000 alumnos de nuestra comund —
mayoritariamente de los sectores rurales- se dieron cita en nuesiro
Gimnasio Municipal para presenciar el Museo Interactivo ARTEQUIN de

Santiago con la Exposicion “El Arfe de Ensefar Arte” donde los jovenes
pudieron interactuar con los grandes de la Pintura Universal.

Ademds la muestra consideré una capacitacién para los Profesores de
Artes Visuales de los diferentes Establecimientos Educacionales.

La Musica Docta y el Teatro Ritual a través de la extension cultural del

Teatro Regional del Maule tuvo una destacada participacion en nuesira
comuna con la presentacion del Quinteto de Cuerdas Schoenberg vy el
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Colectivo Teatral Los InUtiles donde hubo una gran concurrencia de
estudiantes.

e La MUsica Coral también tuvo su espacio a través del Primer Encuentro
Regional de Coros presentado en la Parroquia San Juan de Dios de Teno.
Cuatro Coros de destacada trayectoria tanto en el Extranjero como en
nuestro Territorio Nacional se hicieron presentes en ésta ocasion.

e Los convenios con el Consejo Regional de la Cultura 'y las Artes también
nos ha permitido trabajar con Arfistas Visuales y otfros de diferentes
disciplinas de la Region.

Como también la participacion de la Oficina de Cultura en diferentes
Talleres y Seminarios organizados por este Consejo.

e El Proyecto mds emblemdtico de la Oficina de Cultura es sin duda el
ganado a través del Fondo Nacional de Desarrollo Regional (F.N.D.R.),
postulado el afio 2006 y ejecutado durante los meses de Enero, Febrero y
Marzo del presente ano.

El Proyecto denominado "Arfe Colectivo en Movimiento" para 18 sectores
rurales fue todo un éxito donde se presentd. Los habitantes de estos
sectores pudieron apreciar en toda su magnitud la magia de la Danza
Contempordnea y la Danza Moderna. El Teatro en pequefnos formatos
como la Comedia Humana, el Clown y el Teatro Callejero.

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Al igual gue los anos anteriores, en el 2006 se desarrolld un trabajo en
conjunto con los diferentes entes de la comunidad, a fin de fortalecer aquellas
organizaciones que se habian mantenido vigentes, apoyando con mayor
fuerza a las que por diferentes motivos a las que habian dejado de funcionar e
incentivar a la constitucion de nuevas entidades comunitarias. En el Cuadro N°
14 se entrega un detalle de las organizaciones constituidas en el ano 2006:

_ CUADRO N° 14 ;
DETALLE DE ORGANIZACIONES CONSTITUIDAS DURANTE EL ANO 2006
TIPO DE ORGANIZACION | ANO 2005 ANO 2006
JUNTAS DE VECINOS 01 00
CENTROS DE PADRES Y APODERADOS 01 02
CLUBES DEPORTIVOS DE FUTBOL 02 01
ORGANIZACIONES DEPORTIVAS VARIAS 01 04
CLUBES DEL ADULTO MAYOR 03 04
AGRUPACIONES DE MUJERES 01 05
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AGRUPACIONES JUVENILES 05 03
ORGANIZACIONES HABITACIONALES 04 06
COMITES DE AGUA POTABLE RURAL Y 01 00
ALCANTARILLADO

ORGANIZACIONES VARIAS 03 04
TOTAL 22 29

Dentro de las organizaciones que se€ crearon durante el

destacar las siguientes:

» Las Agrupaciones de Mujeres

» Las organizaciones deportivas

varias,

afio 2006, cabe

que en ellas destacan la

constitucion de varios clubes de Huasos y su respectiva Asociacion

denominada “Asociacion de Huasos El Valle de Teno".

El trabajo realizado por nuestro municipio principalmente con estos dos tipos
de organizaciones, demuestra el gran interés de querer trabajar y llegar a casi
la totalidad de las organizaciones existentes en nuestra comuna. Cuadro N° 15

CUADRO N° 15
DETALLE DE ORGANIZACIONES ACTUALIZADAS DURANTE EL ANO 2006

TIPO DE ORGANIZACION ARNO 2005 ANO 2006
JUNTAS DE VECINOS 29 30
CENTROS DE PADRES Y APODERADOS 01 06
CLUBES DEPORTIVOS DE FUTBOL 07 18
ORGANIZACIONES DEPORTIVAS VARIAS 03 09
CLUBES DEL ADULTO MAYOR 09 08
AGRUPACIONES DE MUJERES 03 05
AGRUPACIONES JUVENILES 05 06
ORGANIZACIONES HABITACIONALES 21 20
COMITES DE AGUA POTABLE RURAL Y 08 07
ALCANTARILLADO

ORGANIZACIONES VARIAS 08 09
TOTAL 94 118
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En las actualizaciones de las diferentes organizaciones de nuesira com

podemos destacar las siguientes:

» las Juntas de Vecinos, que de un total de
podemos contar con cincuenta y nueve ac

Comunal.

» Los Clubes Deportivos de Futbol, que destacaron
y ademdas del

organizaciones actualizadas
Asociacion de Futbol.

una,

sesenta y siete existentes,
tivas, ademds de su Unidn

en el nimero de las
renacimiento de su

Para nuestro municipio, es relevante que casi la fotalidad de las juntas de
vecinos se encuentren activas y trabajando por sus sectores, puesto que estas

organizaciones son las encargadas de velar p

sus sectores para asi fortalecer nuestra querida comuna.

Por ofra parte, los clubes deportivos d
de teninos, los cudles ven en la practica de este deporte, un esp

or el desarrollo y el crecimiento de

e futbol representan a gran cantidad
acio real de

esparcimiento y recreaciéon para los diferentes vecinos que practican esta tan

linda actividad. Cuadro N° 16

CUADRO N° 16
ORGANIZACIONES EXISTENTES EN NUESTRA COMUNA Y DE LAS QUE SE
ENCUENTRAN ACTUALIZADAS EN EL ANO 2006

TIPO DE ORGANIZACI(’)N N° ORGANIZACION | ACTUALIZADAS
JUNTAS DE VECINOS 67 59
CENTROS DE PADRES Y APODERADOS 12 09
CLUBES DEPORTIVOS DE FUTBOL 46 31
ORGANIZACIONES DEPORTIVAS VARIAS 26 12
CLUBES DEL ADULTO MAYOR 17 15
AGRUPACIONES DE MUJERES 22 09
AGRUPACIONES JUVENILES 24 1
ORGANIZACIONES HABITACIONALES 118 43
COMITES DE AGUA POTABLE RURAL Y 21 18
ALCANTARILLADO

ORGANIZACIONES VARIAS 23 14
UNlc}N COMUNAL JUNTAS DE VECINOS 01 01
UNION COMUNAL DE ADULTOS MAYORES 01 01
ASOCIACION DE FUTBOL TENO 01 01
TOTAL 379 224

21



PROYECTOS Y ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2006

1.- “ACTIVIDADES RECREATIVAS DE GRUPOS ETAREOS Y ORGANIZACIONES"
(Fondos para viajes de organizaciones)

Monto: $ 1.000.000.-

Proyecto destinado para satisfacer las solicitudes de viajes presentadas por
las diferentes organizaciones de nuesfra comuna 'y que se lleve a cabo
mediante aportes de ambas partes, s decir, municipio y organizacion.

2 . “ENCUENTRO DE JOVENES A TRAVES DE LA MUSICA EN NUESTROS SECTORES”

LUGAR : CANCHA DE FUTBOL MORZA
FECHA :ENERO 2006
MONTO : 240.500.-

Encuentro que agrupd a la gran mayoria de organizaciones juveniles de
nuestra comuna, junto a vecinos de Morza y sus alrededores.

Durante el dia de actividades en Morza, se pudo apreciar los diferentes
talentos de las organizaciones, las cudles demostraron el sentir de unidad que a
ellos les mueve. Ademds se Creo un espacio en donde las diferentes bandas de
rock de la comuna, pudieron mostrar el arte musical que ellos cultivan.

Con este tipo de actividades, damos cabida a un grupo considerable de
jévenes teninos, los cudles cada dia se esmeran por querer luchar para obtener
los espacios que nuestra sociedad debe brindarles.

3.- “SEMANA DE LA MUJER"

FECHA: MARZO 2006
Semana en la cudl, nuestras mujeres pudieron realizar diferentes
actividades, en beneficio del fortalecimiento de sus propias organizaciones. Es
asi como participaron de falleres de Desarrollo Personal, Derechos de la Mujer y
de Politicas Sociales Femeninas. Ademds estas agrupaciones, pudieron
participar de una gran feria de Manudlidades, en la cudl expusieron los trabajos
realizados durante el ano.

Es asi como durante esta semana de actividades, destacaron la
Agrupacién de Mujeres ARos Dorados y el Centro de Madres la Esperanza de
Teno.

Nuestro municipio ademds realizd una visita a la empresa AGROZII, en la
cudl se saludo al personal femenino que ahi trabaja, siendo ellas, un grupo
considerable de mujeres de nuestra comuna.
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4. "INFOBUS CIUDADANO TENO 2006"

LUGAR . AV. COMALLE, CUERPO DE BOMBERQOS DE TENO, SALON
PARROQUIAL IGLESIA SAN JUAN DE DIOS Y SALON MUNICIPAL

FECHA : JUNIO 2006

MONTO @ $289.000.-

Feria de servicios que tiene como fin, llevar las oficinas publicas a las
comunas mds apartadas de las capitales regionales, creando asi, un lugar
cercano para los diferentes trémites y consultas que los vecinos deben realizar.
Los servicios que participaron en esta visita fueron: SEREMI de Gobierno, SEREMI
de Bienes Nacionales, INDAP, SERVIU, EOSIS, SERNAM, INJUV, INTEGRA, JUNUJI,
SAG, Chile Califica, Cuerpo de Bomberos y Carabineros de Teno, ademds de los
servicios Municipales.

Junto a esta feria ubicada en pleno centro de nuestra comuna, €
desarrollaron actividades deportivas dirigidas a los colegios de Teno, los que se
enfrentaron jugando Baby Futbol callejero y compitiendo por la Copa INFOBUS
2006, modalidad creada por nuestro municipio y la SEREMI de Gobierno.

Cabe sefialar y agradecer el apoyo de Instituciones tan importantes de
nuesira comuna como |o son el Cuerpo de Bomberos, que entre sus
dependencias pudimos desarrollar diferentes tareas tales como: talleres de
capacitaciones, cine al aire libre, etc.

Los talleres sefalados fueron dirigidos a dirigentes vecinales y sociales de
nuestra comuna, siendo estos los siguienfes temas: Formulacion de Proyectos —
Eondo Concursable - Portal Ciudadano.

Importante fue también la labor de la 3° Comisaria de Teno, la cudl siempre
estuvo dispuesta a colaborar y trabajar en conjunto para el desarrollo de tan
importante actividad.

Para el cierre de este dia de actividades, dejamos la participacion de
agrupaciones dedicadas A cultivar las diferentes expresiones artisticas,
destacando de esta manera la participacién del Taller de Cueca Nueva
Esperanza de y las agrupaciones musicales que cerraron de gran forma este dia
tan provechoso para Teno.

Con este tipo de iniciativas, se fortalece la participacion vy la cercania de

nuestros vecinos para con los diferentes estamentos gubernamentales
existentes.

5.- “AGOSTO MES DE LA INFANCIA”

LUGAR: MORZA — LA ESTRELLA - COMALLE = TENO URBANO.
FECHA: AGOSTO 2006
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Este proyecto consistio basicamente, en poder darles a los nifos y ninas de
nuestra comuna, la importancia y el espacio gue ellos se merecen.

Dentro de este proyecto, la participaciéon de las diferentes Juntas de
Vecinos existentes fue fundamental, debido a que estas tuvieron la misién de
difundir de buena forma, las actividades que se consideraron para los diferentes
sectores en los cudles se desarrollo este magno proyecto.

Gracias a la disposicion de las Juntas de Vecinos participantes, se logrd
conformar un gran equipo de trabajo con nuestro municipio.

Este tipo de actividades, son las que se deben seguir haciendo, ya que de
esta forma, los sectores mas alejados, se sienten parte importante de esta
querida comuna.

6.- “FONDO DE DESARROLLO VECINAL, FONDEVE"

FECHA ENTREGA : AGOSTO 2006
MONTO . $ 5.000.000.-

El Fondo de Desarrollo Vecinal, FONDEVE, es und modalidad de inversion en
el espacio comunal que activa la participacion de las organizaciones vecinales
en la identificacién y resolucion de problemas por ellos detectados. La |
Municipalidad de Teno crea este fondo con el objeto de canalizar estas
inquietudes de los vecinos a través de las Organizaciones vivas de la comuna, d
la vez que fomenta la participaciéon activa de los vecinos en la generacion y
ejecucion de proyectos gracias a un esfuerzo mancomunado entre los vecinos
y el Municipio.

La |. Municipalidad de teno para el ano 2006, destiné $ 5.000.000.-, los
cudles fueron divididos para un tfotal de 25 (veinticinco) juntas de vecinos, por
un monto de $ 200.000.-.

Durante el afo 2006 se realizaron diferentes talleres y capacitaciones
dirigidas a los dirigentes vecinales, las cuales tuvieron como fin, el entregar el
conocimiento adecuado para que los dirigentes elaboraran sus propios
proyectos.

De esta forma, el proyecto FONDEVE tuvo gran aceptacion por parte de las
diferentes juntas de vecinos y es asi como una gran cantidad de estas, pudo
participar del proceso de postulacién para este proyecto.

De un total de 40 (cuarenta) Juntas de Vecinos en condiciones de haber
participado de la postulacion (se refiere a la documentacion requerida para la
postulacion), fueron 36 (treinta 'y seis) las que se presentaron con sus respectivos
proyectos, siendo adjudicados un total de 25 (veinticinco).

Los proyectos presentados durante el afo 2006, fueron destinados por sus
organizaciones, para llevar a cabo reparaciones y construcciones de bagjo
costo.

A confinuacién se presenta un listado de Juntas de Vecinos que postularon al
Fondo de Desarrollo Vecinal afio 2006. Cuadro N° 17
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CUADRO N° 17

LISTADO DE JUNTAS DE VECINOS PARTICIPANTES EN FONDEVE 2006

JUNTA DE VECINOS NOMBRE PROYECTO RESULTADO
VILLA LA PAZ MEJORANDO Y USANDO MEJOR NUESTRA | SELEC.
SEDE
EL CISNE IMPLEMENTACION SEDE SOCIAL SELEC
NUEVO COMALLE IMPLEMENTACION SEDE SELEC.
LA ESMERALDA NUESTRA ESPERANZA NO
CASAS DE BIZKAYA UNA MEJOR CALIDAD EN LAS REUNIONES NO
EL QUELMEN PROYECTO INMOBILIARIO DE OFICINA SLEC.
DOMINGO CRISTOBAL MODIFICACION DE SEDE SELEC.
BARRIO NORTE MATERIAL AUDIOVISUAL Y MANTENCION DE | NO
COCINA Y BANO
COMALLE PONIENTE EQUIPANDO Y CUIDANDO NUESTRA SEDE SELEC.
SAN JOSE EMPEZANDO NUESTRO SUENO NO
PIEDRA BLANCA CIERRE DE SEDE SOCIAL CON PASTELONES | SELEC.
LIMANQUE PINTURA EN GENERO NO
LOS LIBERTADORES INSTALACION CERAMICA SELEC
LAS LIRAS REPARACION Y MANTENCION SEDE SOCIAL NO
EL MOLINO AREA VERDE EL MOLINO NO
SAN LEON DE MORZA REPARACION DE SEDE SELEC.
SANTA SUSANA LIMPIANDO NUESTRO SECTOR SELEC.
POBLACION LA ESPERANZA | SEGUROS POR LO NUESTRO SELEC.
SAN GUILLERO DE MORZA | CONSTRUCCION SEDE SOCIAL MOVIL DE | SELEC.
MADERA
COLONIA TTE. CRUZ AMPLIFICANDO NUESTRO SECTOR SELEC.
LA PURISIMA DANDO LUZ A LA VECINDAD SELEC.
SANTA BERTA PROYECTEMONOS HACIA EL FUTURO NO
EL GUINDO IMPLEMENTACION DE INMOBILIARIO SELEC.
RINCON DE MORALES NUEVA ESPERANZA NO
VILLA LA ESTRELLA SILLAS Y ARREGLO SEDE JUNTA DE VECINOS | SELEC.
LAS ARBOLEDAS IMPLEMENTACION MATERIAL DE OFICINA SELEC.
COMALLE SAN FRANCISCO | REPARACION Y  AMPLIACION SEDE | SELEC.
COMUNITARIA
CARLOS GONZALEZ INICIANDO NUESTRO SUENO SELEC.
HACIENDA TENO TECHAR PATIO SEDE SOCIAL SELEC.
SANTA LAURA CONTRUYENDO MINI SEDE SELEC.
VENTANA DEL ALTO EQUIPANDO NUESTRA SEDE SOCIAL SELEC.
VILUCO RECEPTORES DE BASURA PARA POBL. | NO
VILUCO
UNION EL EUCALIPTUS APLICACION DE MEDIDAS DE SANEAMIENTO | SELEC.
VINA HUEMUL TRABAJANDO POR NUESTRA COMUNIDAD SELEC.
LAS MORERAS NO SE QUEDEN EN EL PASADO CHICOS SELEC.
LA BIZKAYA REPARACION IMPL. MOBILIARIO E | NO
INSTALACION DE AGUA
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7.- “VIVIENDAS SOCIALES PARA SEDES VECINALES"

FECHA : OCTUBRE 2006
MONTO : $ 3.000.000.-

Este proyecto nace para safisfacer de buena forma, und de las
necesidades bdsicas que presentan nuestras organizaciones como lo es, el no
contar con un espacio fisico en donde poder funcionar como tal.

Para llevar a cabo este proyecto, se adquirieron un total de 09 (nueve)
Viviendas tipo Media Aguas, las que fueron enfregadas a la misma cantidad de
Juntas de Vecinos en calidad de comodato, con el propésito de utilizarlas
como Sedes Vecinales Provisorias.

Las Juntas de Vecinos beneficiadas fueron las siguientes:

El Eucaliptos

Morza Abajo

Santa Rosa

Santa Laura

San Guillermo de Morza
La Esmeralda

San José la Laguna

Las Arboledas

El Escudo

Gracias a este proyecto, los sectores antes sefialado, pueden contar con
un espacio fisico, en el cual podrdn desarrollarse como organizacién, para as
fortalecer cada dia nuestra comuna.

8.- “GOBIERNO MAS CERCA"

LUGAR : HACIENDA TENO
FECHA : DICIEMBRE 2006

Actividad Informativa de cardcter Social, que tuvo como fin, llegar con los
servicios Publicos Regionales, al sector de Hacienda Teno y safisfacer asi, las
demandas de los vecinos del sector.

En esta actividad, participaron diferentes servicios tales como;
Gobernaciéon Provincial de Curico — Chile Solidario — Corp. Asistencia Judicial -
SEREMI Salud del Maule — (Vacunacién de perros), Inspeccion del Trabajo,
Registro Civil — SERVIU - Policia de Investigaciones — Carabineros — CONACE -
SEREMI de Bienes Nacionales — SAG — INDAP - SERNAM y diferentes servicios
Municipales.-

CAPACITACIONES

En el mes de mayo del 2006, se comenzd a trabajar con los dirigentes

26



vecinales, en los talleres de capacitacion para la formulacion de proyectos
FONDEVE.

A estos asistieron la gran mayoria de las Juntas de Vecinos en condiciones
de postular a este fondo, siendo de gran ayuda para su posterior manejo en la
bases y en los formularios respectivos.

Durante el mes de junio del 2006, se realizaron diferentes capacitaciones, las
cuales fueron dirigidas tanto para los funcionarios municipales, como para los
dirigentes sociales.

» Taller de capacitacion para funcionarios municipales sobre Ley 19.880,
destinada a fortalecer el funcionamiento de los servicios publicos, para
una mejor gestion hacia la comunidad. Este taller fue dictado por los
encargados de la SEREMI de Gobierno.

» Ademds se redlizaron talleres dirigidos a los Dirigentes de las diferentes
organizaciones de nuestra comuna, los que se capacitaron en las
siguientes materias:

v Formulacion de Proyectos
v Fondo Concursable
v Portal Ciudadano.

Estos talleres fueron impartidos por la Division de Organizaciones Sociales
de nuestra regiéon y a los cudles, asistieron una cantidad considerable de
dirigentes.

En el mes de septiembre del 2006, se efectio una jornada de capacitacion
en
Proyectos Chiledeportes (DONDEPORTE), la que fue organizada por esta drea
en conjunto con la oficina de Deportes de nuestro Municipio y que fue
impartida por funcionarios de Chiledeportes regional.

Este taller fue dirigido a los diigentes de las diferentes organizaciones
teritoriales y funcionales de nuestra comuna. El cudl tuvo como fin, capacitar a
los dirigentes que asistieron, en la formulaciéon y postulacion a los Fondos del
Deporte, que cada afio estan disponibles para nuestras organizaciones.

REACTIVACION CESCO, CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL COMUNAL DE LA
COMUNA DE TENO

El CESCO, Consejo Econémico Social Comunal de Teno, tiene como finalidad,
permitir que las organizaciones comunitarias y de actividades relevantes
existentes, participen en el progreso econémico, social y cultural de Teno.

Creando asf, un espacio mayor de Partficipacion Ciudadana en nuestra
comuna.

Durante el 25 de septiembre y 24 de noviembre del 2006, se realizd el lamado
a las diferentes organizaciones de cardcter temitorial, funcional, de caracter
relevante en el progreso econdémico de la comunay de caracter relevante en
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el ambito social, cultural, religioso Y ofras, para conformar el Consejo
Econdmico Social Comunal de Teno, siendo las organizaciones inscritas las
siguientes:

ESTAMENTO ORGANIZACIONES DE CARACTER TERRITORIAL

- Junta de Vecinos Viluco

- Junta de Vecinos Morza Abajo

. Junta de Vecinos Hacienda Teno

- Junta de Vecinos San Carlos - El Rincdn
- Junta de Vecinos San Leén de Morza
. Junta de Vecinos Domingo Cristébal
- Junta de Vecinos La Laguna

. Junta de Vecinos Carlos Gonzdlez

- Junta de Vecinos El Molino

- Junta de Vecinos El Guindo

- Junta de Vecinos La Estrella

- Junta de Vecinos Santa Susana

- Junta de Vecinos Santa Rosa

- Junta de Vecinos Bizcaya

- Junta de Vecinos Piedra Blanca

- Junta de Vecinos La Purisima

. Junta de Vecinos Valle El Eucaliptus
- Junta de Vecinos Rincéon de Morales
. Junta de Vecinos Comalle Poniente
- Junta de Vecinos Villa la Estrella

. Junta de Vecinos Santa Rebeca

- Junta de Vecinos El Escudo

- Junta de Vecinos El Quelmén

- Junta de Vecinos Dr. Prado

. Junta de Vecinos Las Arboledas

- Junta de Vecinos Ventana del Alto

ESTAMENTO ORGANIZACIONES FUNCIONALES

- Grupo Habitacional Bello Horizonte

- Club del Adulto Mayor Patria Nueva Hospital de Teno
- Taller de Monitores Adulto Mayor Renacer

- Unién Comunal de Adultos Mayores Teno

- Comité Agua Potable y Rural Piedra Blanca

- Taller de Cueca Nueva Esperanza

- Grupo Habitacional Entre Rios

- Grupo Habitacional Las Araucarias

- Comité de Agua Potable Rural'y Alcantarillado Domingo Mancilla
. Comunidad Habitacional Luxemburgo |l

- Villa Unién y Amistad

- Grupo Habitacional Virgen de los Rayos

. Ceniro de Padres y Apoderados Jardin Infantil Pelusita
- Club de Rayuela el Eucaliptus

- Centro Cultural y Bandas de Teno

. Comité de Allegados Villa el Progreso

- Grupo Habitacional Villa Santa Isabel
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- Grupo Habitacional Nuevo Amanecer

- Grupo Habitacional Nuevo Horizonte

- Club de Diabéticos la Esperanza

- Grupo Habitacional Villa los Robles

- Grupo Habitacional Graciela Nunez

- Grupo Habitacional Villa Comun las Liras

_ Club del Adulto Mayor Comedor Hogar Tiéndeme la Mano

ESTAMENTO ORGANIZACIONES O ACTIVIDADES RELEVANTES EN EL PROGRESO

ESTAMENTO ORGANIZACIONES O ACTIVIDADES RELEVARNIES =B =2 TEommsss

ECONOMICO COMUNAL

- Asociacién de Funcionarios Municipales |. Municipalidades de Teno
- Asociacion de Funcionarios No Docentes de la |. Municipalidad de Teno
- Empresa Gabriel Lozano Encalada (Lomalegre)

ESTAMENTO ORGANIZACIONES O ACTIVIDADES RELEVANTES EN EL AMBITO
SOCIAL, CULTURAL, RELIGIOSAS Y OTRAS.

S A, A N —,——

- Cruz Roja Chilena Filial Teno
- Damas de Rojo de Teno
- Parroquia San Juan de Dios de Teno

COMPOSICION DEL ACTUAL CONSEJO ECONOMICO Y SOCILA COMUNAL DE
TENO

Titulares del CESCO, los siguientes representantes:

- MARIA GARRIDO VASQUEZ

- JAIME CARO VALDERRAMA

- RAMON VELIZ LORCA

- JUAN F. REYES BRAVO

- HAIDEE JARA CONTRERAS

- OSCAR REYES VALDIVIA

- LUIS ALBERTO SOTO YANEZ

- MARIA SOLEDAD VALDIVIA SANTELICES
- CLARA UBILLA MONTERO

- MARIA BEGONA BECERRA DIAZ

Suplentes del CESCO, los siguientes representantes:

- HECTOR BARRAZA ARRIAGADA 1° SUPLENTE
- CARLOS GAJARDO MUNOZ 2° SUPLENTE
- CARLOS MIRANDA TRONCOSO 3° SUPLENTE
- CATHERINE PONCE RUZ 1° SUPLENTE

- GLORIA GOMEZ RETAMAL 2° SUPLENTE
- MARIA CASTRO VASQUEZ 3° SUPLENTE

El balance anual de la gestion de la Oficina de Organizaciones
Comunitarias, ha sido positivo, ya que ha cumplido el objetivo para el cudl
existe, que es en definitiva ayudar, guiar y atender a los diferentes dirigentes
de la comuna en los temas mas relevantes de sus organizaciones.
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OFICINA SERNAC

La Oficina de Sernac es el resulfado de un convenio firmado enfre la |
Municipalidad de Teno y el Servicio Nacional del Consumidor, para que
funcione como dependencia administrativa de la Municipalidad, la que tfiene
por objeto contribuir a la descentralizacién de las funciones que a traves del
SERNAC cumple el Gobierno en la comuna, €n lo relativo a las materias de
proteccién al consumidor.

Durante el afo 2006 desarrollé diversas gestiones de atencién a los
consumidores teninos, como iguaimente labores de difusién de los derechos y
deberes del consumidor, realizdndose acciones de informacién y educacién de
este, por medio de literatura impresa como es la “Revista del Consumidor”, otra
folleteria, proporcionada a la comunidad @ través de las juntas de vecinos e
igualmente informacién por medio de la radioemisora local.

Estadisticas 2006

e Cantidad de Casos de No Consumo : 2
¢ Cantidad de Mediaciones 116
Cantidad de Orientaciones o 17

CANTIDAD TOTAL DE CASOS DE RECLAMO EN TENO EN 2006: 35

Obijetivos de la Oficina Sernac Facilita Teno

Uno de los principales objetivos de la oficina de SERNAC Facilita en Teno es
proporcionar apoyo d los consumidores para recepcionarles reclamos, cuando
estos consideren lesionados sus derechos y dar a conocer al proveedor las
alternativas de soluciéon que estime pertinentes. Se lleva un registro publico de
los casos, segun indica la Ley N° 19.496.

AREA DE SALUD MUNICIPAL

El Departamento de Salud Municipal de Teno, tiene como obijetivo satisfacer
las necesidades de Salud en Atencion Primaria a la poblacién rural de la
comuna, proporcionando un Servicio Integral a nuestros beneficiarios con
igualdad a través del cambio del actual modelo de salud Biomédico a un
modelo Bio-Psicosocial, mediante la implementacién de la estrategia de SALUD
FAMILIAR y Fortalecimiento de la promocién de la Salud, de tal forma de
contribuir al proceso de desarrollo de la sociedad chilena.

Como organismo Municipal cumple sus metas o tareas, de acuerdo a l0s
Planes y Programas elaborados por el Ministerio de Salud, asi como oftras
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elaboradas localmente para satisfacer las necesidades particulares de la
Comuna.

GESTION PRESUPUESTARIA AREA SALUD

La gestion presupuestaria del Area de Salud Municipal tuvo un incremento
considerable respecto al ano 2005, que fue M$ 344.653.- percibiéndose en el
afio 2006 ingresos por la cantidad de M$ 428.238.- siendo sus principales
partidas las que se muestran en el Cuadro N° 18.

CUADRO N° 18
INGRESOS EN MILES DE PESOS ( M$ )
FACTURACION POR ATENCIONES DE SALUD (per 265.696.-
cépita)
OTROS 22.542.-
APORTE MUNICIPAL 150.000.-
TOTAL DE INGRESOS 438.238.-

Cabe hacer presente que el INGRESO PERCAPITA que se indica
anteriormente, corresponde a fondos provenientes del Ministerio de Salud, en
base a la Poblacién Percdpita Inscrita en servicio de salud municipal y por las
Metas de indice de actividades cumplidas.

En cuanto a los gastos en el afio 2006, representan un total de M$ 437.313.-
siendo sus principales partidas los Gastos en Personal y los Gastos de
funcionamiento, los que se detallan en el Cuadro N° 19

CUADRO N° 19
GASTOS EN MILES DE PESOS (MS)
GASTOS EN PERSONAL 330.408.-
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 73.183.-
INVERSION REAL 33.722.
TOTAL DE GASTOS 437.313.-

Se importante sefalar, que el Servicio de Salud Municipal destiné en el
afo 2006, un 75% del total de los ingresos percibidos para gastos en Recursos
Humanos .

RECURSOS HUMANOS
El Area de Salud Municipal en el periodo que comprende el ano

2006, su Dotacién de personal se incrementd en relacion al aio 2005, de 44 a
49 funcionarios, los que se desglosan en el Cuadro N° 20.

CUADRO N° 20
RECURSOS HUMANOS
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MEDICO CIRUJANO 04
CIRUJANO DENTISTA 01
ENFERMERAS 02
MATRONAS 02
ASISTENTE SOCIAL 01
NUTRICIONISTA 01
KINESIOLOGO 01
PSICOLOGO 01
AUXILIARES PARAMEDICOS 16
ADMINISTRATIVOS 09
AUXILIARES DE SERVICIOS 07
CHOFERES 04

Ademds se cuenta con 02 profesionales, un Cirujano Dentista a traves de
Convenio “Etapa de Destinacién y Formacion, ex Dentista General de Zona”
por una jornada de 44 horas cronoldgicas semanales, segun Convenio
celebrado con Servicio Salud del Maule, ademds de una Asistente Social,
funcionaria Municipal que cumple funciones en este servicio traspasado.

El equipo con que cuenta el Area de Salud cumple sus funciones en dos
Consultorios Generales Rurales -Comalle y Morza-, como también en cuatro
Postas de Salud Rural, siendo éstas las de San Rafael, Posta Santa Blanca, Posta
Santa El Manzano y Posta de Monterilla. Sus actividades administrativas se
concentran en la oficina central, ubicada al costado de la |. Municipalidad de
Teno, en calle Sotomayor N° 262.

PROGRAMA DE LAS PERSONAS

Dentro de los Programas de las personas, se cuenta con estrategias y
metas a cumplir requeridas a través del Ministerio de Salud para una poblacién
validada por FONASA de 12.746 personas, distribuida en los siguientes
establecimientos de Atencién Primaria.-

CESFAM COMALLE X 2.185
POSTA EL MANZANO : 600
POSTA MONTERILLA : 1.104
CONSULTORIO MORZA : 4.563
POSTA SANTA BLANCA : 3179
POSTA EL MANZANO : 1.115
TOTA L : 12.746

Los Programas de Salud a cumplir son los que se detallan:

Programa Infantil

Programa Adolescente

Programa de la Mujer

Programa del Adulto

Programa del Adulto Mayor

Programa de Salud Mental

Programa Odontolégico

Programa Ampliado de Inmunizaciones

Programa de Salud del Ambiente y ocupacional,
Programa Nacional de Alimentacion Complementaria

VVVVYVYVYYVYVYY
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De los anteriores programas podemos detallar las siguientes actividades
realizadas durante el aiio 2006, por los siguientes profesionales. Cuadro N° 21:

CUADRO N° 21

PRESTACIONES
CONSULTAS MEDICAS 15.014
CONSULTAS CIRUJANO DENTISTA 20.816
CONSULTAS MATRONAS 7.202
CONSULTAS ENFERMERAS 6.499
CONSULTAS NUTRICIONISTA 2.382
CONSULTAS ASISTENTE SOCIAL 4.003
CONSULTAS PSICOLOGO 1.145
CONSULTAS KINESIOLOGO 2.101
CONSULTAS AUXILIARES PARAMEDICOS 26.012

Ademds se efectuaron las siguientes actividades:

Kilos de leche entregados (PNAC) :12.088
Crema afios dorados y Bebida Lactea (PACAM) : 15282
Bebida Lactea.

Leche Prematuros : 36

Cabe sefialar un importante nUmero de pacientes crénicos bajo control en
nuestros establecimientos, destacando principalmente en el Centro de Salud
“Comalle”, el que alcanza a un 32% de la poblacion total.

Hipertensos : 1.38)
Diabéticos : 359
Dislipidémicos ) 787

Este programa posee una muy buena cobertura pues ha mantenido el
examen de salud preventivo, como una manera eficaz de pesquisar |as
patologias crénicas detalladas anteriormente  Sin embargo debido al gran
nUmero de pacientes crénicos la tendencia ha sido a aumentar las actividades
recuperativas en desmedro de las actividades promocionales y preventivas.

En cuanto al programa infantil, ha mantenido su alta cobertura y se han

infegrado satisfactoriamente las garantias GES que corresponden a atencion
primaria

En programa de la muijer, el ingreso a control prenatal de la embarazada es
muy precoz a igual manera que a control del cdncer Cérvicouterino y de
mamas. Cabe destacar que en este programa son cada ves menos las mujeres
que ingresan, pues existe una tendencia a disminuir el nUmero de embarazos en
la comuna, situacién que es congruente a lo que ocurre epidemiolégicamente
en el pais, lamentablemente lo que ha aumentado es el nUmero de ninas
menores de edad embarazadas.
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Los programas odontoldgicos se han mantenido en forma permanente igual
que en anos anteriores, lograndose altas integrales en adolescentes de 12 anos,
embarazadas primigestas, e integrando de manera satisfactoria la garantia
explicita de salud para los ninos de 6 anos.

Ademdas, se destaca el continto trabajo en control odontolégico del niho
sano a los 2 y 4 anos de edad y el tratamiento en aquellos ninos de estas
edades que lo requieran.

CONVENIOS AREA SALUD MUNICIPAL

Cabe destacar cumplimientos importantes en Convenidos suscritos a través
del Ministerio de Salud que se indican durante el ano 2006 y que van en directo
beneficio de nuestros usuarios:

Programa de Resolucion de Especialidades Ambulatorias:

Otorrino:

Beneficia un total de 23 pacientes con especialidad de otorrino,
otorgando ademdas las siguientes prestaciones con un costo de:
$299.000.-; correspondiente a 23 consultas y 23 audiometrias y la suma de
$1.179.300.-, destinados a la adquisiciéon de 08 audifonos.

Oftalmologia:

La suma de $ 2.835.000.- por consultas oftalmoldgicas a 270 pacientes,
ademds el valor de $ 2.458.194.- por concepto de adquisicion de 300
pares de lentes, para pacientes que segun el especialista determinaba.

Dental:

La atencion dental consistio en la confeccidn de 20 prétesis dentales , por
un valor total de $ 890.340.-

Prestaciones Ambulatorias:

En este rubro se destinaron los siguientes recursos para realizar las
siguientes acciones.

La suma de $ 873.496.- para costear7é6 mamografias , ademdas de un
monto de $ 250.470.- para la realizacion de 18 eco abdominales.

Laboratorios bdsicos:

Se destind la suma de $ 7.652.160.-, para a la redlizacidon de exdmenes
bdasicos a pacientes de sectores rurales, fondos otorgados en forma
mensual a Hospital de Teno; ($ 637.680.- valor mensual).

Atencién odontoldgica a mujeres y hombres de escasos recursos:

$ 3.355.200.-; para la realizacién de 30 Protesis dentales, 40 altas de
seguimiento y 31 altas integrales.

Atencidon domiciliaria de personas con discapacidad severa:

$ 3.000.000.-; Destinados a implementar la estrategia sefalada.
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+ Programa de Mejoramiento de la Oportunidad de la Atencién:

La suma de $1.020.708.-, incentivo para incremento de remuneraciones
funcionarios choferes, con la finalidad de fortalecer el grado de

colaboracién y disposicion de los conductores en la ejecucion de las
actividades de traslado.

e Programa de Mejoramiento de la Atencion en el Nivel Primario:

Fondos incorporados dentro del Percdpita para extension horaria médica
y dental.

e Programa Cardiovascular:

La cantidad de $ 5.015.548.-, destinado para las siguientes actividades en
pacientes con riesgo: Exdmenes de: Hemoglobinas Glicosiladas,
Microalbuminurias, Perfii Hematolégico, Glicemia, Creatininemia,
colesterol, Pruebas hepdaticas, Perfil lipidico, Hemograma, fondos de ojo.

Un valor de $ 1.299.335.-; para la contfratacién de recurso humano
para registro e informacién en salud.-

Fondos percibidos dentro del percapita para: Adquisicion de farmacos,
Atencién de pacientes por profesional Poddlogo con la  adquisicion  de
insumos correspondiente, contratacién o capacitacion  de recursos
humanos para realizar las acciones del programa (cardiovascular),
compra de insumos para heridas de pie diabético.

« Programa de incentivo para la gestion en el nivel primario de la
salud:

La suma de $ 668.606.-, destinado a asegurar que los registros e
informacién solicitados por el Servicio de Salud del Maule y el Ministerio de
Salud, se entreguen dentro de los plazos establecidos.

e Programa de Capacitacion:

Se destind la cantidad de $ 1.052.040.-, para desarrollar programas de
capacitacién en salud familiar con enfoque en el nuevo modelo de
salud.

o Programa Atencién integral de la Depresiéon y Violencia
Intrafamiliar:

$ 2.660.120.-, destinado al ingreso minimo de 80 pacientes al
programa de diagnostico y fratamiento integral de la “"Depresion™.
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$ 1.140.480.- para ser destinados al ingreso minimo de 30 pacientes al
programa de diagnéstico y tratamiento integral de "Violencia
intrafamiliar”.

Programa Apoyo Gestién a Nivel Local:

La suma de $ 22.000.000.-, fondos destinados a la adquisicion de una
“Ambulancia” para los Consultorios Generales Rurales de la comuna.

Un monto de $ 19.030.000.-, recursos destinados para la adquisicion de
equipos e instrumental, para actividades asociadas al programa:
Amalgamador  Mecdnico,  Aufoclave, Equipamiento  Sala  de
Rehabilitacion Kinésica, Kit de turbina-micromotor-contra  angulo,
Ladmpara de Fotocurado, Computadores € Impresora laser.

Un valor de $ 3.123.193.-; fondos destinados c mantenimiento de planta
fisica de establecimientos asistenciales (pinfuras).

$ 4.000.000.-, destinados a la adquisicion de 2 electrocardiogramas e

implementacién de sala de Rx Dental en Consultorio Morza.

Programa Nacional de Asistencia Ventilatoria no Invasiva
domiciliario en nifios en A.P.S.

Se gasté la suma de $ 14.000.055.-, destinada a la contratacion de
recurso humano de Kinesidlogo y Enfermero para atenciéon domiciliaria
de pacientes que lo requieran dentro de la region.

Incluye adquisicion de insumos (bomba de aspiracion portatil de
secrecién naso-traquial, espirémetro portdtil, valvula de entrenamiento
respiratorio, equipos generadores de flujo).

Convenio transferencia de recursos para Programa de Presbicia
en Atencion Primaria.

Se destinaron la cantidad de $ 1.200.550.-, para otorgar atencidén
profesional, para evaluar la agudeza visual de cerca, a los adultos de 65
y mds afos, para hacer deteccion y tratamiento de aquellos individuos
con presbicia pura, a una cobertura de 95% de una meta de 1847.

Ademds, entrega de lentes de presbicia pura, correspondiente a 583
personas.

Convenio Acuerdo Apoyo Radiolégico.

En el marco del reforzamiento de la atencion primaria de salud
Respiratoria del Ministerio de Salud, dispuso la suma de $ 820.417.-;
destinando estos recursos para radiografias destinadas principalmente al
apoyo de confimacion del diagnéstico de neumonia, dentro de las
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primeras 24 horas de su sospecha para los Programas IRA y ERA, con
prioridad en adultos mayores y ninos menores de 1 ano.

e Programa Modelo de Atenciéon con Enfoque Familiar en Atencidén
Primaria.

La cantidad de $ 1.342.000.-, destinados a capacitar al 100% de los
funcionarios en Salud Familiar.

Capacitar al 100% de los profesionales del equipo de Salud Familiar en
Consejeria Familiar e Intervencién Familiar  y/o pasantias a Centros
Formadores en el Enfoque familiar.

Adecuar la planta fisica y el equipamiento del establecimiento
“CESFAM COMALLE", de acuerdo a los requerimientos establecidos
en el Programa y Modelo de Atencion con Enfoque Familiar.

Se destaca ademds que para el funcionamiento de Programas el
Ministerio envia adicionalmente los recursos necesarios para Ia
implementacién y desarrollo de cada uno de los Convenios descritos
con anterioridad, cuyos ingresos ascienden a $ 101.167.212.- (ciento un
millones ciento sesenta y siete mil doscientos doce pesos).

AREA DE EDUCACION MUNICIPAL

La Educacion de los nifios y jovenes de nuestra Comuna es una de las
mayores tareas del Municipio; sin embargo esta responsabilidad que tfiene su
prioridad fundamental en el Estado por mandato Constitucional, se hace cada
vez mdas compleja y dificil.

Con una Subvencién promedio de $ 30.000.- por alumno que asiste a clases,
no es posible pensar en un adecuado financiamiento; si a ello agregamos la
ruralidad de nuestra Comuna que alcanza el 74%;  ello se hace ain mds
complejo; sin embargo el Alcalde que les habla y el Honorable Concejo
Municipal, fienen clara conciencia que no habrd desarrollo sin Educacion. En el
devenir de los siglos la riqueza de los pueblos estard centrada en el
conocimiento

Durante el afio 2006 se realizaron una serie de reuniones tendientes a elaborar
los diagnésticos que permitan abordar tareas remediales en el sistema, no
obstante ello, no se han concretado medidas que permitan avisorar un futuro
mas promisorio en la Educacion Chilena.

Con todo ello el Municipio a través del Area de Educaciéon Municipal se
esfuerza por atender las necesidades educativas de la Comuna en los diversos
niveles tanto de Educacién Pre-Bdsica, Bdasica Comun , Media Cientifico
Humanista y Técnico Profesional y Educacién Diferencial.
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GESTION PRESUPUESTARIA AREA EDUCACION MUNICIPAL

La gestidon presupuestaria en el Area de Educacién Municipal evidencia
una importante disminucién por concepto de Subvencidn, con respecto al ano
2005, en igual periodo, siendo financiado dicho déficit con un mayor aumento
del aporte municipal. Se percibieron en el aino 2006 un total de M$ 2.007.338.-,
consignandose dichos datos por ingresos en el CUADRO N° 22

CUADRO N° 22
INGRESOS AREA EDUCACION MUNICIPAL
M$
SUBVENCION ENSENANZA GRATUITA 1.483.099.-
APORTE MUNICIPAL 399.227.-
OTROS INGRESOS 48.355.-
TOTAL DE INGRESOS 2.007.338.-

Asimismo, los gastos representan la cantidad de M$ 2.040.548.-, siendo sus
principales partidas el Gasto en Personal y los Gastos de Funcionamiento, cuyo
detalle se aprecia en el CUADRO N° 23.

CUADRO N° 23
GASTOS AREA DE EDUCACION MUNICIPAL
MS
GASTOS EN PERSONAL 1.860.418.-
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 167.975.-
INVERSION REAL 12.155.
TOTAL DE GASTOS 2.040.548.-

MATRICULA ESCOLAR ANO 2006

Un proceso de constante descenso de Ila matricula de nuestros
establecimientos educacionales, por distintos factores; entre ellos el Control de
Natalidad, el indice de natalidad que no alcanza a cubrir la necesidad de
reposicion de la poblacién que fallece; el promedio de nifios en la familia
chilena que hoy es de 2,1 como promedio; no nos hace ver con optimismo este
proceso al menos durante los proximos cinco anos.

El detalle de la matricula 2006 de los Establecimientos Educacionales por
niveles se aprecia en el Cuadro N° 24, alcanzado la poblacion estudiantil
atendida a alumnos.-

CUADRO N° 24

RELACION DE MATRICULA POR NIVEL ANO 2006

NIVEL PRE-BASICO 338
NIVEL BASICO 2.966
NIVEL MEDIOC-Hy TP 635
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| TOTAL DE MATRICULA 3.939|

JORNADA ESCOLAR COMPLETA DIURNA

Durante el afio 2006 , concluyeron los trabajos de ejecucion de los Proyectos
de Ampliacién y Normalizacién de las Escuela G-77 San Cristdbal con una
inversién de $ 288.080.000.- y de la Escuela F-45 Susana Montes Velasco por un
monto de $ 348.688.000.- las que se encuentran en estos dias en las Ultimas
etapas del proceso de incorporacién al Régimen de Jornada Escolar Completa
Diurna sentida aspiracién de esas comunidades.

No obstante lo anterior durante el afio 2006 se realizaron una serie de
gestiones tendientes a poder materializar los proyectos de Ampliacién con
Equipamiento de las Escuelas D-56 de Teno y G-74 San Rafael, que habiendo
sido licitadas en tres oportunidades no presentaron oferentes. El Ministerio de
Educacién junto con Profesionales de la Direccidn de Obras del Municipio, han
establecido una mesa de trabajo para buscar luna solucion alternativa. La que
se conocerd en los proximos dias.

Elo permitrd la incorporacion del 100% de los establecimientos
Educacionales del sector Municipal en el Régimen de Jornada Escolar
Completa.

Del mismo modo se postulé al proceso de Ejecucion al Fondo Nacional de
Desarrollo Regional el Proyecto del futuro Liceo de Teno; por un monto superior
a los mil trescientos millones de pesos, y que se constituird en el Centro
Educacional mdas moderno de la Comuna de Teno.

MOVILIZACION ESCOLAR GRATUITA

Durante el aflo 2006 se incorporaron nuevos recorridos para favorecer a
otros sectores, ello en la seguridad de que, de esta forma podremos seqguir
brindando seguridad y tranquilidad a los Padres y Apoderados y mejorar |os
promedios de asistencia media y retencion de nuestros alumnos. Junto con ello
se postulé a al Proyecto de Aporte al Transporte Escolar del Ministerio de
Educacion por el cual se obtuvieron $ 6.000.000.- por lo que la inversidon en
Movilizacién Escolar alcanzé los $ 92.905.000.-

EDUCACION DE ADULTOS - CHILE CALIFICA

El desarrollo de la Educaciéon de Adultos, ya no estd centrado en los Cursos
EFA y ETEA, sino fundamentalmente en la linea del Programa Chile Califica, del
que nuestra Comuna es Unidad Ejecutora desde el ano 2005.

Sin embargo el Municipio como respuesta a las inquietudes de la Comunidad
desarroll6 con Fondos Propios 10 Cursos para Adultos similares a las
modalidades EFA en distintos sectores rurales y urbanos de la Comuna,
logrando favorecer a més de doscientas mujeres, enfregando una nivelacion
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bdsica y una técnica de trabajo; incorporando, como ha sido siempre en la
Comuna, a grupos de Adultos Mayores.

Durante el ano 2006 se siguieron desarrollando las propuestas del Programa
Chile Cadlifica tanto en la modalidad de Educacién Bdsica y Media, en distintos
sectores rurales y urbanos de la Comuna.

EDUCACION EXTRAESCOLAR

La Educacion Extraescolar, ha permitido el desarrollo de una serie iniciativas
que se transformaron en Proyectos donde destaca la participacién de la
Comuna de Teno en el Programa “"Comuna en Forma ", presentacién de
Proyectos de Escuelas Formativas, convenios con Chile Deportes y la
participacion en la red Extraescolar Comunal, Provincial, Regional y Nacional,

con destacada participacién en el dmbito Comunal, Provincial, Regional y
Nacional.

Del mismo y como una forma de afianzar el Departamento de Educaciéon
Extraescolar, se procedid al Concurso PuUblico para proveer el cargo de
Coordinador Comunal de Educacidon Extraescolar, que se encontraba en
calidad de Contrata desde hace varios anos. A Inicios de este ano asumid sus

s

funciones en calidad de titular el Profesor Claudio Vergara Mejias

PROYECTO DE INTEGRACION

El Proyecto de Integracion a la diversidad, sigue entregando una
oportunidad digna a nuestros ninos con necesidades educativas especiales. El
sistema de itinerancia de los especidlistas permite la integracién de nifos
discapacitados en distintos sectores rurales de nuestra comuna, presentdndose
durante el 2006 Proyectos para integrar ninos de otras comunidades escolares,
con ello se atendieron 89 ninos en 14 Unidades Educativas de la Comuna.

Durante el ano 2006 se considerd la atencidon de nuevos especialistas, como
Fonoaudiélogo y Kinesidlogo, lo que se constituye en un esfuerzo mds por
brindar a los ninos con necesidades educativas especiales, una adecuada
atencién e integracion al sistema escolar comunal.

ACREDITACION CARRERA DE SECRETARIADO

El Proyecto de Acreditacion de la Carrera de Secretariado del Liceo C-4, fue
una de las tareas que contd con el decidido respaldo del Municipio y del
Concejo Municipal; concretdndose la Acreditacion en el Area de Secretariado
durante el ano 2006.-

Hoy nuestros esfuerzos se concentran en poder ampliar el abanico de
posibilidades de nuestros jovenes, habiéndose realizado un sin numero de
diligencias al mds alto nivel, tendientes a lograr la Autorizacién de la
Secretaria Regional Ministerial de Educaciéon para las nuevas Carreras de
Educaciéon Técnico Profesional como son Atencién de Pdrvulos y Mecdanica
Automotriz; que esperamos se concreten en estos dias.-

PROYECTO ENLACES Y BIBLIOTECAS CRA
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El Proyecto Enlaces, se ha visto incrementado fundamentalmente por la
obtencién de Proyectos a través del Ministerio de Educacién con aporte del
Municipio. Del mismo mondo se han postulado y concretado Proyectos de
Enlaces abiertos a la Comunidad en las Escuelas D-56 de Teno y G-85 Los Alisos,
los que se desarrollaron con especial éxito constituyéndose en una oportunidad
de participacion de los padres y Apoderados.

Por otra parte la incorporacion de la Comuna a las Bibliotfecas CRA. ha sido
todo un éxito, ya se encuentran en funcionamiento la de las Escuelas F-69 La
Laguna, e implementdndose en la Escuela F-65 Susana Montes Velasco y F-68
Las Arboledas; en los proximos meses se implementardn en la Escuela G-77 San
Cristébal, D-56 de Teno, E-61de Comalle y el Microcentro Teno Cordillera.

INVERSION REAL

Un conjunto de obras menores entre las que se destacan la habilitacion de
una Sala de clases en la Escuela F-60 de Morza, la adquisicion de
Computadores para el Proyecto Enlaces, mobiliario escolar y aportes a la
Acreditacion de la Carrera de Secretariado, que suman $ 12.155.000.-
constituyen la Inversién Real del sector Educacion.

EVALUACION DOCENTE

Acciones técnico pedagodgicas de acompanamiento del Proceso de
Evaluacion Docente 2006 permitieron que este se desarrollara con absoluta
normalidad. Los resultados obtenidos a nivel Comunal son los siguientes:
(Cuadro N° 25):

CUADRO N° 25
EVALUACION DOCENTE
CATEGORIA N° DE DOCENTES
DESTACADOS 5
COMPETENTES 27
BASICOS 10
INSATISFACTORIOS 2

Por ofra parte cabe consignar que por primera vez una Profesional de la
Educacién de la Comuna de Teno, obtiene la Asignaciéon de Excelencia
Pedagdgica, distincién que obtuvo la Docente de la Escuela F-69 de La Laguna
Sra. Maria Teresa Alcaino Ponce; siendo homenajeada recientemente por el
Gobierno Regional del Maule.

A pesar de todas las falencias de tipo econdémico, muchas son las acciones
que se redlizan; sin embargo el Municipio debe enfrentar la dificil tarea de
financiar el déficit del Area que el afio 2006 alcanzé una cifra que bordea los
400 millones de pesos; es decir el % del Presupuesto Anual Municipal.

AUn cuando existe clara conciencia del rol subsidiario del Estado, el Capitulo
de Municipalidad de la Region del Maule, ha puesto en el tapete el tema del
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financiamiento, situacion que afecta a la mayor parte de los Municipios de la
Region y del pais.

Una Subvencidon Preferencial y la Modificacion a la Ley Orgdnica
Constitucional de Ensefianza se constifuyen hoy en signos de una mirada mas
optimista, sin embargo; no trasuntan medidas concretas que permitan superar
una crisis, que el Municipio local ha podido abordar con una adecuada gestion

y una responsabilidad presupuestaria; pero que se hace insostenible en el
tiempo.

PROGRAMA PRODESAL

El Prodesal es un convenio firmado entre al |. Municipalidad de Teno y el
INDAP, con el objetivo de implementar un servicio de asesoria agricola
subsidiada para los agricultores mas pobres de la comuna.

El objetivo general de este servicio es otorgar a estos agricultores, llamados
usuarios de INDAP, una asesoria en varios aspectos, productivo, gestion y medio
ambiental.

Este programa lleva funcionando en Teno desde el ano 1997, se trabaja ano
agricolg, inicidndose la temporada en el mes de Mayo de cada ano, previa
renovacién del convenio siempre que los resultados de la evaluacion anual que
se hace sean positivos. El proceso de evaluacion se realiza todos los anos en el
mes de Abril, participando directamente los beneficiarios a traves de una
encuesta que responden por si solos, en presencia de INDAP, evaluando a los
profesionales, la municipalidad y al INDAP.

INDAP entrega los términos de referencia para la ejecucion del programa
cada ano, de acuerdo a éstos, se realiza la planificacién anual y se desarrollan
todas las actividades.

Durante esta temporada el Prodesal atiende a 120 beneficiarios de los
sectores de:

La Laguna

El Molino
Santa Rebeca
El Culenar
Teniente Cruz
Piedra Blanca
Comalle

San Guillermo

VVVVVVVY

Los principales ejes estratégicos a desarrollar con los usuarios son:

+ Implementacién Buenas Précticas Agricolas en huertos de frambuesas.

e Mejoramiento y mantencién de huerfos de berries, frambuesas y moras
hibridas.
Mejoramiento y mantencion de huertos de cerezos.

e Produccién de hortalizas y flores bajo pldstico.

e Desarrollo de nuevas alternativas productivas
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DISTRIBUCION DE RECURSOS

De acuerdo a los términos de referencia del programa, lo que queda
estipulado en el convenio, el aporte de INDAP para el financiamiento del
programa en total es de: $ 18.518.698, los que se distribuyen en:

e Gastos de operacién: $ 13.320.000, divididos en 4 cuotas. Las que se
cancelan de acuerdo a los avances logrados en el desarrollo del
programa, contra presentacion de informes y rendicion de fondos.

e Bono de especialista: $ 1.856.678, para la contratacion de
profesionales especializados para apoyar capacitaciones especificas,
talleres, seminarios, etc.

e Bono de desarrollo local; $ 3.342.020, destinados a financiar insumos e
inversiones en el dmbito productivo y medioambiental.

El aporte municipal comprometido para esta temporada, es de $ 1.640.000,
que corresponden a $ 1.200.000 en efectivo destinados a cubrir parte del gasto
en combustible del equipo técnico, mdas $ 460.000 que corresponden a la
valorizacién del consumo de gas de calefaccion e insumos de oficina, tales
como consumo de agua, luz eléctrica y teléfono.

ALGUNAS ACTIVIDADES REALIZADAS ESTA TEMPORADA:

o

Visitas de asesoria técnica predial para los 120 usuarios del programa.
Reuniones grupales de informacién y capacitaciéon en cada sector.
Implementacién de un jardin varietal con distintas variedades de
frambuesas, moras hibridas, murtila y ofros berries, para la
capacitacién en terreno de los agricultores mediante la realizacion de
dias de campo, ubicado en el sector de Piedra Blanca.

Seminario de capacitacién en Cultivo de Frambuesa y moras, dictado
por la Dra. Pilar Bafados, profesora fitular de la cdtedra de frutales
menores de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile. Participaron 100
productores de toda la comuna.

Gestién y contacto para que los productores de frambuesa vendan
directamente su produccién, sin intermediarios, en los sectores de La
Laguna y San Guillermo.

Gira técnica a Temuco, Puerto Saavedra y Villarrica, para capacitacion
de 36 productores sobre cultivo de la murilla.

Gestién para la realizacién de cursos de capacitacion de Sence, tanto
del programa nacional de becas como del Fondo Nacional de
capacitacion.

Cursos realizados Via Foncap:

v Cultivo de berries, 25 productores, realizado en el Liceo de Teno

v Aplicacién de plaguicidas con reconocimiento SAG, 18 productores,
realizado en el Liceo de Teno

v Aplicacién de plaguicidas con reconocimiento SAG, 12 productores,
sector El Cisne y San Guillermo

v Buenas practicas agricolas, 13 productores, sector El Cisne y San
Guillermo
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v Reposteria y manipulacién de alimentos, 2 productoras, realizado en

Teno.

Cursos realizados del programa de becas Sence:

v Gestion y administracion predial, 10 productores sector Morza y San

Ledn.

v Gestion y administracion predial, 10 productoras, realizado en Teno
v Ventas y atencién de publico: 10 alumnas de distintos sectores de Teno

GESTION DE RECURSOS PRODESAL ANO 2006/2007

Gastos generales: $13.320.000
Servicios especiales:

- Honorarios especialistas : $ 388.333
- Servicios de capacitacion i $ 324.999
- Giras técnicas ; $ 208.000
- Talleres : $ 235.346

Bono de desarrollo local:
- Inversiones ambientales . $768.138
- Inversiones productivas : $2.573.882

Recursos externos gestionados por Prodesal que benefician agricultores

de la comuna:

INDAP, Programa de Recuperacion de suelos degradados @ $  600.000

INDAP, Créditos :$ 5.000.000
Banco Estado: 8 Microcreditos :$ 3.200.000
Banco del Desarrollo: 155 Microcreditos : $ 31.000.000
Oriencoop: 12 microcreditos :$ 3.500.000
Banefe: 1 microcredito :$  400.000
SENCE: Becas capacitacion ©$ 15.000.000
SENCE: FONCAP + $ 25.000.000

PROGRAMA CHILE BARRIO

Chile Barrio, es un programa gubernamental que tiene como objetivo
contribuir a la superaciéon de la pobreza de los habitantes de los asentamientos
precarios, poniendo a su disposicién alternativas  para el mejoramiento
sustancial de su situacidon residencial , de la calidad de su hdabitat y de sus
oportunidades de insercion social y laboral.

El programa se desarrolla en cuatro ambitos de intervencion:

Desarrollo Comunitario

Habilitaciéon laboral y productiva

Mejoramiento de la Vivienda y del barrio

Apoyo dal fortalecimiento de programas destinados a la
superacion de la pobreza.
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Durante el ano 2006, se han continuado desarrollando distintas acciones

dentfro del dmbito Comunal, entre ellas obras que a continuacién se indica en
el Cuadro N° 26

‘ : CUADRO N°26
INVERSION PROGRAMA CHILE BARRIO ANO 2006
S EN MILES DE PESOS (M$)
D MONTO P
OBRA CONTRATO GASTO 2006 |FINANCIAMIENTO
CANCELACION DE HONORARIOS
COMPRA VENTA EL GUINDO 450.- 450.- CHILEBARRIO
SERVICIO DE TOPOGRAFIAS 1.233.- 1.233.- CHILEBARRIO
COMPRA TERRENO PLANTA DE
TRATAMIENTO VENTANA DEL 3.000.- 3.000.- CHILEBARRIO
BAJO
CONSTRUCCION ENTORNOS DE
VIVIENDAS ASENTAMIENTO SAN 153.004.- 18.439. CHILEBARRIO
LEON DE MORZA
CONSTRUCCION SOLUCIONES
SANITARIAS DOMINGO 980.577.- 784.461.- CHILEBARRIO
MANSILLA
CONSTRUCCION RED DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO 182.788.- 180.938.- CHILEBARRIO
CASA DE VIZCAYA
CONSTRUCCION VIVIENDAS Y
SOLUCIONES SANITARIAS 480.325.- 452.589.- CHILEBARRIO
VILUCO BAJO
CONSTRUCCION SOLUCIONES
SANITARIAS CON
ALCANTARILLADO Y AGUA 533.221. 524.293.- CHILEBARRIO
POTABLE EL HERALDO
CONSTRUCCION SOLUCIONES
SANITARIAS CON URBANIZACION 499.197.- 463.068.- CHILEBARRIO
LA ESTRELLA
DISENO DE INGENIERIA
ASENTAMIENTO VENTANA DEL 24.000.- 12.000.- CHILEBARRIO
BAJO
CONSTRUCCION SOLUCIONES
SANITARIAS ASENTAMIENTO 1.158.353.- 373.313. CHILEBARRIO
SANTA REBECA
CONSTRUCCION SOLUCIONES
SANITARIAS CON VIVIENDA 851.930.- 287.609.- CHILEBARRIO
ASENTAMIENTO EL SAUCE
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CONSTRUCCION SOLUCIONES

SANITARIAS CON VIVIENDA 1.080.073.- 181.811.- CHILEBARRIO
ASENTAMIENTO EL QUELMEN

CONSTRUCCION SOLUCIONES

SANITARIAS ASENTAMIENTO EL 523.000.- $ 245.766.- CHILEBARRIO
GUINDO

CONSTRUCCION ENTORNOS

ASENTAMIENTO DOMINGO 329.624.- 266.528.- CHILEBARRIO
MANCILLA

SUBSIDIOS POR
TRANSFERENCIA (VILUCO BAJO) 16.470.- 14.823. CHILEBARRIO

PROGRAMA PUENTE
“UNA ENTRADA AL CHILE SOLIDARIO™

COBERTURA ASIGNADA A DICIEMBRE DEL ANO 2006: 289 familias

ORCENTAJE DE AVANCE :111,192%
ACTIVAS Y EN SEGUIMIENTO : 98 familias
EGRESADAS : 183 familias

El sistema de Proteccidn Social denominado "Chile Solidario” considera la
implementaciéon de un servicio de “Apoyo Psicosocial” por un periodo de 24
meses, lo cual se define como PROGRAMA PUENTE.

El citado programa se rige de acuerdo a las disposiciones que se establecen
en la Ley N° 19.949 y sus reglamentos, y estd dirigido a la atencion de familias de
extrema pobreza, las cuales al aceptar ingresar al programa establecer
compromisos junto a un apoyo familiar para cumplir 53 condiciones minimas en
7  dimensiones: Salud, Educacién, Habitabilidad, Dindmica Familiar,
Identificacién, Ingreso y trabajo.

Hasta el afo 2006 han ingresado en esta comuna al Programa  la cantidad
de 289 familias con un avance de 111,192%, de las cuales, 98 familias estdn
dentro del Programa Puente y 183 han ingresado al Chile Solidario, quienes por
un periodo de 3 afos quedardn insertadas para recibir subsidios, tales como
Pensidn Asistencial, Subsidios Unicos Familiares, Subsidio al Agua Potable, en
100 % con un tope de 15 metros cubicos, Bono Proteccion familiar por un valor
de un UF, Subsidio Pro-Retenciéon Escolar, Asistencialidad Escolar, Beneficio
Pacam (Alimentacion Especial para Adultos Mayores), ingreso preferencial al
menores al Jardin Infantil, etc.
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INVERSION FOSIS PARA CUMPLIMIENTOS DE CONDICIONES MIiNINAS

En el ano 2006 se llevd a cabo una inversion con recursos FOSIS por un monto
de $ 44.990.000.-, cantidad que fue destinada en los siguientes programas:

HABITABILIDAD : $12.990.000.-, para 64 familias
DESARROLLO SOCIAL :$ 2.400.000.-, para 8 familias

NIVELACION DE COMPETENCIAS
LABORALES :$ 5.600.000.-, beneficiando a 26 familias

APOYO AL MICROEMPRENDIMIENTO : $ 9.900.000.-, 22 familias beneficiadas

APOYO A LA PRODUCCION FAMILIAS
DE AUTOCONSUMO : $5.700.000.-, 19 familias beneficiadas

APOYO A LA ACTIVIDAD ECONOMICA: $ 8.400.000.-, 14 familias beneficiadas

Ademds de estos beneficios, 40 familias fueron adjudicadas con talleres de
Dindmica Familiar y de salud dictados por Prodemu, capacitacion respecto al
VIH SIDA entregado por la Fundacién " Tender una Mano" y talleres e insercién
laboral a través del Programa "Habilitacién Socio-Laboral para Familias del
Chile Solidario * entregado por SENCE a 20 familias.

Se suma que a fravés de la Municipalidad algunas de ellas recibieron
mediaguas, piezas, canastas familiares y planchas de zinc.

Se readlizaron conjuntamente entre la I. Municipalidad de Teno, la Direccién
Regional del FOSIS y la Secretaria Regional Ministerial de Coordinacion y
Planificacién, dos “Didlogos ciudadanos”, destinados a las familias que
ingresaron al programa el afio 2006, en los cuales ellos pudieron contar sus
necesidades y ser escuchados por Autoridades y Jefes de Servicios PUblicos
involucrados en el Chile Solidario.

Asimismo, se activd la Red Local de Intervencion con los diferentes
encargados de los Programas, para el cumplimiento de condiciones minimas,
en el afio se realizaron tres jornadas de Red Local de Intervencion, donde
participé personal de salud, educacién, Registro Civil, Junji, Prodesal,
Carabineros, Municipalidad, Organizaciones Civiles, efc.

RED DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

Motivados por la gran demanda en el afo 2006 de casos Violencia
Infrafamiliar en esta comuna, se trabajé activamente con la Red VIF, La cual
estd compuesta por un equipo multidisciplinario. Entre sus integrantes estd los
profesionales de Salud Mental del Hospital de Teno, Directora Jardin Infantil,
representantes de Educacién, Psicologos y Asistentes  Sociales del
Departamento de Salud, Municipalidad, Organizaciones Civiles, Carabineros;
quienes estan coordinados para trabagjar y en la difusién, orientacion vy
tratamiento a victimas de V.I.F.
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Ademds se efectuaron capacitaciones legales del SERNAM Regional de
Talca, se capacitaron monitores para la Difusidon de la V.LF. y se realizdé una
semana de la No Violencia, en el mes de Noviembre se hizo una actividad con
alumnado de diferentes establecimientos educacionales de la comunag,
quienes participaron en concurso de pintura, cuyo trabajo primer lugar quedard
consignado en triptico comunal. Asimismo se dio terminé con la difusion del
tema VIF en varios consultorios de salud municipal, donde participando en ellos
funcionarios de Carabineros de Chile, personal municipal, Junji, establecimiento
de educacion bdasica, Cruz Roja y psicdlogo del Area de Educacién Municipal.

PROGRAMA DE LA DISCAPACIDAD

A través de este programa se han tramitado carné de discapacidad,
ademds de gestionar el registro de personas en el Registro Nacional de la
Discapacidad. Algunos discapacitados, a través del Convenio Marco suscrito
entre la |. Municipalidad con FONADIS, se les ha postulado a diferentes ayudas
técnicas, es asi como se lograron beneficiar 3 endoprotesis una de caderay
dos de rodillas por un valor aproximado de $1.800.000, cada uno y audifonos
por un valor aproximado de $ 308.000.-
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